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INTRODUCCION

El presente Informe de gestidn constituye el instrumento de reporte del periodo administrativo del primer semestre de la vigencia fiscal 2016 a través de
la evaluacién y seguimiento a la ejecucion del componente programatico del Plan de Accion Institucional de la Corporacion Autonoma Regional del
Cesar CORPOCESAR, conforme lo establece el Decreto 1200 de 2004,en su articulo 12 por medio del cual se determinan los instrumentos de
planificacion ambiental de las Corporaciones Auténomas Regionales y el decreto 1076 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible.”, el cual estatuye en el Articulo 2.2.8.6.5.4. que ... “El Director presentara informes
periodicos ante el Consejo Directivo de la Corporacion que den cuenta de los avances en la ejecucion fisica y financiera de los Programas y Proyectos
del Plan de Accién Cuatrienal, asi mismo podra solicitar debidamente soportado técnica y financieramente los ajustes al Plan de Accion Cuatrienal.
Semestralmente deberd enviarse un informe integral de avance de ejecucion del Plan de Accién Cuatrienal al Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible”.

La premisa fundamental de éste informe es la evaluacién integral del resultado del desempefio de la Corporacion en el horizonte del corto plazo, con
respecto al impacto de la ejecucion de las metas anuales sobre el escenario de indicadores minimos de gestion (segun Resolucion 667 de 2016) e
indicadores de resultados asociados a los indicadores de estado ambiental de los ecosistemas estratégicos presentes en el area de jurisdiccion de la
corporacion, tal como lo establece el paragrafo 1° del Articulo 2.2.8.6.5.3. Indicadores minimos del Decreto 1076 de 2015.

Asi mismo, el informe se enfoca a evidenciar la evolucién de las apuestas definidas en el instrumento de planeacion de largo plazo a través del PGAR,
denominadas lineas estratégicas, a las cuales se articuld el desarrollo de la planeacion, gestidon y ejecucion en el horizonte de mediano de plazo, cuya
finalidad consiste en reflejar la dinamica de corto y mediano plazo a partir de la gestion institucional evaluada; por medio de la cual se atendieron areas
tematicas estructurales y coyunturales en el marco de su mision corporativa, capacidad operativa y competencias legales.

La integralidad del informe se materializa a través de la evaluacion sistémica entre los recursos y los productos obtenidos y su impacto en la gestién
anteriormente descrita, mostrando coherencia entre la ejecucion fisica y la ejecucion financiera, en concordancia con el reporte presupuestal del estado
de ingresos y gastos, segun ejecucién de los presupuestos aprobados anualmente mediante Acuerdos del Consejo Directivo de la entidad.

Todo lo anterior permite apreciar el cumplimiento en la ejecucion de las metas fisicas y presupuestales con respecto a lo programado para cada
vigencia y determinar un consolidado para el primer semestre de 2016.
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En sintesis, este informe evalia de manera integral el desempefio de la Corporacion con relacion a las metas propuestas para el periodo 2016,

teniendo en cuenta los referentes establecidos por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible — MADS incorporando bajo el principio de
autonomia algunos ajustes que se consideraron necesarios para dar mayor integralidad.

En este sentido el contenido del informe esta conformado fundamentalmente por los siguientes componentes:

> COMPONENTES ESTRUCTURALES DEL INFORME DE GESTION (Presentacion y Reportes de Gestion: Programas y Proyectos del PA
programados para la vigencia 2016) y

» COMPONENTE DE SEGUIMIENTO de seguimiento conformado por las siguientes matrices: de seguimiento del Plan de Accién, Matriz de
reporte de avance de Indicadores Minimos de Gestidn incorporados en la resolucion 667 de 2016, Reporte del Estado Presupuestal, y matriz de
Capacidad de gestion corporativa de la Corporacién Autonoma Regional del Cesar

La Presentacion Contiene una identificacidn general especificando el periodo del informe, el procedimiento metodoldgico utilizado, destacando los
hechos relevantes del periodo y las particularidades presentadas como eventos coyunturales.

En el Reporte de Gestibn se presenta el desarrollo de los Programas y Proyectos bajo la estructura del Plan de Inversién, enunciando el
comportamiento de cada proyecto, enfatizando en los logros mas importantes del mismo con respecto a las metas fisicas programadas, asi como las
dificultades presentadas.

De acuerdo con la metodologia disefiada por el MADS para realizar el seguimiento al avance de la gestion, se presenta la ejecucion en dos sentidos:
uno, a partir del cumplimiento de las metas fisicas programadas para la vigencia 2016 y otro, que refleja el cumplimiento de la ejecucion presupuestal
sobre lo programado para el periodo 2016. En concordancia, se obtuvo en la gestion del primer semestre de 2016, que el porcentaje de cumplimiento
de las metas fisicas es de un 32,7%, y la ejecucidn financiera se avanz6 un 42,6%; los cuales se detallan y soportan con el diligenciamiento de la
matriz del COMPONENTE DE SEGUIMIENTO denominada “Matriz de seguimiento del Plan de Accién” y demas matrices conexas.

OBO OCHEL
irector General CORPOCESAR
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2. COMPONENTES

ESTRUCTURALES DEL INFORME DE GESTION

2.1 Presentacion

La Corporacion Autonoma Regional del Cesar - CORPOCESAR, ente corporativo de caracter publico, creada mediante Decreto 3454 de 1983,
perteneciente al Sistema Nacional Ambiental a partir de la expedicion de la Ley 99 de 1993, cuya jurisdiccion la componen las entidades territoriales
que por sus caracteristicas constituyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolitica, biogeografica o hidro-geografica;
dotada de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica; es la encargada en el Departamento del Cesar de administrar
el Medio Ambiente y los Recursos Naturales Renovables y propender por el desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las
politicas del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial - MAVDT, hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible — MADS; razones
por las cuales estos referentes legales-constitutivos fundamentan la prospectiva visionaria de la entidad.

La Vision de CORPOCESAR a esta orientada a “Lograr en el 2020 que el desarrollo integral de la comunidad se dé en armonia con la naturaleza,
reconociendo y fortaleciendo la identidad cultural y la vocacién productiva del territorio”, a través del cumplimiento de su Misiéon Corporativa, consistente
en “Liderar dentro del marco del desarrollo sostenible la gestion ambiental en su jurisdiccion” de la cual se desarrolla el Objeto de la entidad definido
asi:

Propender por el desarrollo sostenible y la proteccién del medio ambiente en su jurisdiccion, a través de la ejecucion de las
politicas, planes, programas y proyectos sobre medio ambiente y Recursos Naturales Renovables, asi como dar cumplida y
oportuna aplicacion a las disposiciones legales vigentes sobre su disposicion, administracion, manejo y aprovechamiento,
conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, hoy
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible -MADS.
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La ejecucion de la gestion misional y objetiva de la naturaleza de la Corporacion, en sentido espacial se concreta sobre el territorio de su jurisdiccion,
extendido en 22.500 kildbmetros cuadrados, distribuidos en los veinticinco (25) municipios del departamento del Cesar, en los cuales estan asentados
tres (03) resguardos indigenas en la Sierra Nevada de Santa Marta, y cinco (05) resguardos indigenas en la Serrania del Perija y con relevancia
caracteristica la ubicacion de los siguientes ecosistemas estratégicos:

ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS MUNICIPIOS
Sierra Nevada de Santa Marta Pueblo Bello, Bosconia, El Copey y Valledupar.
Serrania del Perija La Paz, San Diego, Manaure, Codazzi, Becerril, La Jagua de Ibirico,

Chiriguana, Curumani, Pailitas, Chimichagua, Pelaya, La Gloria, Aguachica,
San Martin, San Alberto, Rio de Oro y Gonzélez.

Valle del Rio Cesar Bosconia, ElI Copey, Valledupar, La Paz, San Diego, Codazzi, ElI Paso,
Chimichagua, Chiriguana, Astrea.

Valle del Magdalena Tamalameque, La Gloria, Pelaya, Pailitas, Aguachica, Gamarra, San Alberto y
San Martin

Complejo Cenagoso de Zapatosay Chimichagua, Chiriguana, ElI Paso, Curumani, Tamalameque, La Gloria,

Humedales menores Aguachica, Pelaya, Gamarra.

Para la administrar y/o ejecutar la misién institucional sobre el area espacial de la jurisdiccién de la Corporacion, la capacidad operativa-institucional, la
representa una estructura organizacional para funcionamiento institucionalizada desde 1995, conformada por sesenta sé6lo sesenta y seis (66)
funcionarios de planta global a la fecha.

Frente a la importancia estratégica de los ecosistemas que constituyen la jurisdiccion espacial de esta corporacion, las nuevas responsabilidades
misionales adjudicadas a la entidad, debido a la dinamizacién de la politica ambiental y teniendo en cuenta las limitantes de recursos de caracter
financiero, humano, y de soportes; la Alta Direccion ha institucionalizado a través del Sistema Integrado de Gestion (MECI-Calidad y Modelo integrado
de planeacion y gestion) las siguiente politica con el fin de fortalecer la capacidad operativa de la corporacion, en la busqueda del alcance de los
compromisos misionales y el logro de la vision propuesta:
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POLITICA INTEGRADA DE GESTION

La Corporaciéon Autdbnoma Regional del Cesar CORPOCESAR, como Autoridad Ambiental, lidera y desarrolla la gestion ambiental en el marco del
desarrollo sostenible en todo el territorio del departamento del Cesar, fomentando el uso racional y adecuado de

Los recursos naturales y el ambiente, mediante la ejecucion de programas y proyectos que permitan la satisfaccion de las necesidades de los
diferentes actores sociales del departamento, y contribuyan asi al mejoramiento de la calidad de vida desde el ambito ambiental; cumpliendo con los
requisitos legales, ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y otros requisitos que suscriba la entidad para el desarrollo de su misién y
asegurando el talento humano, los recursos fisicos y financieros, y la mejora continua del Sistema Integrado de Gestion.

La alta Direccidon y el personal de la Corporacion Autonoma Regional del Cesar CORPOCESAR estan comprometidos con la implementacion vy el
mejoramiento continuo del Sistema Integrado de Gestion basado en la normas ISO 9001:2008 y NTCGP 1000:2009; ElI Modelo Estandar de Control
Interno MECI 1000:2014; y el Modelo integrado de Planeacién y Gestién, con la buena practica profesional en todas sus actividades y con el
conocimiento y cumplimiento de las politicas y los procedimientos del Sistema Integrado de Gestién en el marco del cumplimiento de la misién de la
entidad.

La politica integrada de gestion se comunica, implementa y mantiene en todos los niveles de la Corporacion Autonoma Regional del Cesar
CORPOCESAR y se revisa anualmente con el fin de verificar su cumplimiento y conveniencia.

La integralidad de estas politicas, han configurado un soporte institucional para direccionar, atender, y manejar tanto los factores detonantes
estructurales, como los coyunturales en la regién, a continuacién se enuncian algunos hechos relevantes, frente a los escenarios que dichos procesos
han generado:

Impacto de la politica de explotacion minera (quejas, infracciones, entre otras)

Conflicto por afectacion de la vocacién agricola y ganadera (reducida por la actividad minera)

Deterioro de ecosistemas (EEP, corredores biolégicos)

Conflicto por usos del recurso hidrico (nifia y nifio)

Aumento de Aprovechamientos de RN derivados de la ejecucion de Macroproyectos de Interés Social Nacional —MISN- (viales,
Edificacion, politica de vivienda entre otros)

Variabilidad climatica (productividad econémica)

AN NI N NN

AN



ey Corporacion Auténoma Regional del Cesar TODOS POR UN
CORPOCESAR Direccién General NUEVO PAIS
i Repiiblica de Colombia G

W) |
v" Replanteamiento de las Sub-zonas hidrograficas y los instrumentos de planificacion para la gestion integral del agua (post-nifia 2010) y
Decreto 1640 de 2012, con alta incidencia préactica en la planificacion del territorio (OAT, Determinantes Ambientales, Reconformacion de
EEP)
v Evidencias de incapacidad para la adaptabilidad a los cambios climaticos por vulnerabilidades sociales (poblacién poco resilientes)
ambientales (ecosistemas fragiles) fisicas (uso y ocupacion inadecuadas- OT).

Para concretar las politicas y acometer las directrices fue adoptado el PAI 2016-2019 denominado: Corpocesar, AGUA para el Desarrollo
Sostenible”; el cual tiene como fin primordial gestionar, y disponer medidas para promover el desarrollo sostenible, teniendo por eje central e
integrador de la conservacion de todos los recursos naturales la gestion integral del AGUA, como elemento sustentador del desarrollo
sostenible; en concordancia con la Gestion diferencial para el desarrollo sostenible de las regiones direccionada por el Ministerio de
Ambiente para la region Caribe, con fundamento en el escenario de vulnerabilidad ante el cambio climatico. Cuyo contenido programético se
describe en adelante.

2.2 Reportes de Gestion: Programas y Proyectos del PA programados para la vigencia 2016
Antecedentes Institucionales.

El presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia 2016 fue aprobado mediante acuerdo No 016 de veintidds (22) de diciembre de 2015 por un monto
de VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS ($22.980.370.550)
M/CTE, segun el siguiente detalle:

CODIGO | CONCEPTO Rec. Propios Rec. Nacién Total Ingresos

A FUNCIONAMIENTO 3.144.478.264 2.310.370.550 5.454.848.814
100 GASTOS DE PERSONAL 1.368.478.264 2.255.856.000 3.624.334.264
200 GASTOS GENERALES 1.183.000.000 48.514.550 1.231.514.550
300 TRANSFERENCIAS 593.000.000 6.000.000 599.000.000
B SERVICIO DE LA DEUDA 0 0 0
C INVERSION 17.525.521.736 0 17.525.521.736
TOTALES 20.670.000.000 2.310.370.550 22.980.370.550
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Posteriormente, previa sustentacion considerativa ante el Consejo Directivo, se adiciona el presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia 2016 por un
valor de DOS MIL QUINENTOS SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN PESOS CON 80/100
($2.570.800.671,80), mediante Acuerdo 001 del 12 de febrero de 2016; es decir que el monto de la inversion asciende a un total de Veinte mil noventa
y seis millones trescientos veintidos mil cuatrocientos siete pesos 80/100.

Asi mismo, previa sustentacion considerativa ante el Consejo Directivo, se adiciona nuevamente el presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia
2016 con recursos de compensacion del Carbon -RCC- y otros, mediante Acuerdo No 003 de 18 de marzo de 2016 por un monto de MIL
QUINIENTOS VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS CON 44/100 M.CTE
($ 1.527.947.257,44) de los cuales MIL MILLONES DE PESOS ($1.000.000.00) correspondiente a convenios interadministrativos y QUINIENTOS
VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SISTE PESOS 44/100 ($ 527.947.257,44) a RCC.
Para un monto total del presupuesto de ingresos y gastos de inversion de la vigencia 2016 a la fecha por valor de VEINTIDOS MIL CIENTO NOVENTA
Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS CON 44/100 ($ 22.197.947.257,44)

De conformidad a lo establecido en el acuerdo No 003 de 2016 los recursos de compensacion de Carbén —RCC- (ley 141 de 1994 y DCTO 1469 DE
2012 y circular 003 de 2012) que ascienden a la suma de QUINIENTOS VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SISTE PESOS 44/100 ($ 527.947.257,44) se encuentran distribuidos en proyectos especificos aprobados segun la
circular 003 de 2012.

Conforme a las adiciones y detalles relacionados sobre el presupuesto de ingresos y gastos vigente, la inversién asciende a la suma de VEINTIUN MIL
NOVENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL CUATROSCIENTOS SIETE PESOS, CON 80/100 CVS ($ 21.096.322.407,80)

Debido a que a partir del primero (1°) de enero de 2016 inicia un nuevo periodo administrativo hasta el 31 de diciembre de 2019 para las Corporaciones
Auténomas Regionales y conforme el decreto 1200 de 2004 y 1076 de 2015 se debe formular el Plan de Accién cuatrienal del periodo administrativo.

Mediante Acuerdo No 005 del 31 de Mayo de 2016 se aprobo el Plan de Accion para el periodo administrativo 2016 - 2019, en el cual se define el Plan
Financiero y se establecen los techos indicativos presupuestales de los programas y proyectos que conforman las acciones operativas.

Segun informe de ejecucidén presupuestal acumulada de gastos de inversion con corte a 22 de junio de 2016; la ejecucion presupuestal del gasto
asciende a 65,4% (incluyendo CDP y RP expedidos a la fecha).

Conforme a la ejecucion presupuestal del gasto de inversion descrito, queda disponible el 34,96% del prepuesto de inversion actual para reasignacion
de techos presupuestales a los programas y proyectos del plan de accién 2016-2019, equivalente a la suma de SIETE MIL TRESCIENTOS SETENTA
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Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS CON 34/100 M.CTE ($

7.374.644.451,34).

En razén a lo anterior, fue necesario ajustar el presupuesto de gastos de inversion del presupuesto 2016 con asignaciones presupuestales a los nuevos
programas y proyectos que cuentan con metas fisicas para la vigencia en curso.

Es asi, como mediante Acuerdo 007 del 7 de julio de 2016 se ajusta el presupuesto de rentas y gastos de la vigencia 2016, armonizando la inversion
planificada del presupuesto general de ingresos y gastos con el Plan de Accién 2016-2019 “Agua para el Desarrollo sostenible” aprobado mediante
Acuerdo de Consejo Directivo No 005 de 31 de mayo de 2016.

Los programas y proyectos del plan de accion 2016-2019 aprobado por el Consejo Directivo, son los siguientes:

PROGRAMA 1. GESTION INTEGRAL DEL AGUA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Proyecto 1.1 Formulacién y/o ajuste de POMCAS, implementacién, evaluacion y seguimiento de las cuencas priorizadas en el area de

jurisdiccion de Corpocesar.

Actividad Indicador/Unidad de medida Meta
2016 2017 2018 2019

1.1.1 Gestion de recursos y ejecucion de fases de formulacién | No de Fases de nuevos POMCAS 0 0 2 2
de nuevos POMCAS de las cuencas priorizadas en la | adelantadas (4 fases)
jurisdiccién de Corpocesar (previo ajuste de la Res 0696 del
2012, segun Decreto 1640 de 2012)
1.1.2 Gestidn de recursos y ejecucién de fases de ajuste de | No de Fases de POMCAS ajustadas (4 fases) 0 1 1 2
POMCAS formulados en la jurisdiccion de Corpocesar
(Magiriaimo)
1.1.3 Gestion e Implementacion de acciones de POMCA’s | No de Acciones implementadas (componentes 0 2 6 6
adoptados de la fase 4)
1.1.4 Implementacion de acciones prioritarias en cuencas | No de Acciones prioritarias implementadas 0 2 2 2
priorizadas y/o en ordenacién.
1.1.5 Apoyo logistico para seguimiento a procesos de | No de Procesos apoyados 1 1 1 1

formulacién e implementacion de POMCAS

10
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Proyecto 1.2 Formulacién e implementacion de planes de manejo de microcuencas en el departamento del Cesar.
Actividad Indicador/ Unidad de medida Meta
2016 2017 2018 2019

1.2.1 Priorizacién de microcuencas Priorizacién identificada 1 0 0 0
1.2.2 Formulacion de planes de manejo de las microcuencas No de Fases de los Planes de manejo 0 1 0 1
priorizadas en la jurisdiccion de Corpocesar. formulados
1.2.3 Implementacién de acciones de planes de manejo de Ni de Acciones implementadas 0 0 1 1
microcuencas formulados.

Proyecto 1.3 Formulacién e implementacion de planes de manejo ambiental de acuiferos en el departamento del Cesar.

Actividad Indicador/ Unidad de medida Meta
2016 2017 2018 2019
1.3.1 Priorizacion de acuiferos Priorizacion identificada 1 0 0 0
1.3.2 Formulacion y adopcién de plan de manejo | PMA formulado y adoptado 0 1 0 0
ambiental departamental de acuiferos
1.3.3 Implementacién de acciones de plan de manejo | No de Monitoreo ejecutado 1 1 1 1
ambiental departamental de acuiferos formulados y/o
ejecucion de acciones prioritarias de gestion de acuiferos.
Proyecto 1.4 Gestion e Implementacién del PORH del rio Cesar.
Actividad Indicador/ Unidad de medida Meta
2016 2017 2018 2019
1.4.1 Adopcién y gestidn para la Implementacion de acciones PORH adoptado 1 0 0 0
del PORH del rio Cesar No de Acciones del PORH implementadas 0 1 1 1

11
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Proyecto 1.5 Control, seguimiento a los PSMVS y PUEAA aprobados por la Corporacion e implementacion de acciones para el uso eficiente y

descontaminacién del recurso hidrico en el departamento del Cesar.

Actividad Indicador/ Unidad de medida Meta
2016 2017 2018 2019
1.5.1 Control y seguimiento a los PSMVS (%) Cobertura de PSMV’s con seguimiento 100 100 100 100
1.5.2 Control y seguimiento a los PUEAA (%) Cobertura de PUEAA con seguimiento 100 100 100 100
(PUEAA seguimiento/Aprobados)
1.5.3 Control y seguimiento a concesiones y usuarios del | (%) Cobertura de  Usuarios con 2 5 10 10
recurso hidrico seguimiento
1.5.4 Actualizacidn y registro de usuarios en el SIRH (%) Cobertura de nuevos usuarios 100 100 100 100
registrados (registrados/nuevos totales)
Porcentaje de usuarios actualizados 0 30 30 40
1.5.5 Apoyo a la implementacién de los PSMV’s para No de STAR apoyados 1 1 1 1
disminuir la contaminacion hidrica (medidas estructurales | No de Medidas no estructurales apoyadas 1 1 1 1

Y no estructurales

Proyecto 1.6 Actualizaciéon de la base de dato de usuarios y reglamentacion de corrientes enfocada a la variabilidad natural del clima.

Actividad Indicador/ Unidad de medida Meta
2016 2017 2018 2019
1.6.1 Gestion y actualizacién de la base de datos de | Porcentaje de base de datos actualizada 0 30 30 40
usuarios del recurso hidrico.
1.6.3 Reglamentacion de corrientes enfocada a la | No de Corrientes reglamentadas en la 0 3 3 3
variabilidad natural del clima. zona norte
No Corrientes reglamentadas en la zona 0 1 1 0
sury centro
Proyecto 1.7 Control y seguimiento al programa de la tasa retributiva en la jurisdiccion de Corpocesar.
Actividad Indicador/Unidad de medida Meta
2016 2017 2018 2019
1.7.1 Actualizacién de las metas de cargas contaminantes | Actualizacion realizada 1 0 1 0
1.7.2 Formulacién de los objetivos de calidad de las Objetivos de calidad formulados 0 0 1 0
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Actividad Indicador/Unidad de medida Meta
2016 2017 2018 2019
corrientes superficiales del departamento del Cesar
1.7.3 Seguimiento a los usuarios de tasa retributiva No de Usuarios inspeccionados 10 10 10 10
1.7.4 Control a los vertimientos de aguas residuales | Niumero vertimientos monitoreados 100 100 100 100

domésticas y no domeésticas que vierten de manera
directa e indirecta a las fuentes hidricas.

PROGRAMA 2. RESILIENCIA Y ADAPTACION ANTE EL CAMBIO CLIMATICO

Proyecto 2.1 Promocion y apoyo para la implementacién de la politica Nacional de Cambio Climatico y gestion para la implementacion de

medidas de mitigacion y adaptacion en el Cesar.

Actividad Indicador/Un Meta
2016 2017 2018 2019

2.1.1 Promocion y apoyo a los Nodos Regionales de Nodos apoyados 1 1 1 1
Cambio Climatico
2.1.2 Promocién de acciones con actores regionales para | PICC apoyado 1 0 0 0
la formulacion e implementacién del Plan Departamental No de Acciones del PICC promovidas 0 5 5 5
de Cambio Climatico — PICC
2.1.3 Gestion y fortalecimiento del uso de la informacion Sistema de informacion fortalecido 0 1 0 0
de Cambio Climéatico para la priorizacion de medidas a
implementar para reducir los riesgos actuales y futuros
(escenarios de cambio climatico IDEAM)
2.1.4 Asistencia técnica, asesoria, acompafiamiento y ET asesorados 100 0 0 0
seguimiento a los 25 ET en la incorporacion del cambio
climatico en el proceso de revision, ajuste y/o formulacion
de los procesos de OT y OAT (POT’'s, POMCAS)
2.1.5 Conformacion de la unidad administrativa de | Institucionalidad de CC creada 0 1 0 0

Cambio Climéatico

13




@coﬂpq £

Corporacién Auténoma Regional del Cesar
Direccion General

Repiiblica de Colombia

o

Proyecto 2.2 Estudios de investigacion y conocimiento para implementar acciones de mitigacion apropiadas para la adaptacion al cambio

climatico del sistema hidrico en el Cesar.

Actividad Indicador /Un Meta
2016 2017 2018 2019

2.2.1 Desarrollo de estudios de investigacion vy | No de Estudios realizados 1 1 0 0
conocimiento para implementar acciones de mitigacion

apropiadas para la adaptacion al cambio climatico.

2.2.2 Implementacion de acciones de mitigacién para la | No de Obras de mitigacion ejecutadas 0 1 1 1
adaptacion al cambio climatico. Medidas no estructurales implementadas 0 1 1 1

(REDD+ CC)

PROGRAMA 3. CONSERVACION Y RECUPERACION DEL SUELO PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Proyecto 3.1 Identificacion, Formulacién e implementacién de medidas integrales para la conservacion y recuperacion del recurso suelo.

Actividad Indicador/Un Meta
¢, Qué voy a cumplir — cantidad del indicador?
2016 2017 2018 2019

3.1.1 Estudio para la revisién y actualizacién del Plan de | No Estudios realizados 0 1 0 0
Accion Regional de lucha contra la desertificacion y la
sequia en el departamento del Cesar.
3.1.2 Ejecucién de acciones prioritarias para mitigar los | No de Acciones ejecutadas 1 1 1 1
efectos de la desertificacion y la sequia estructurales, no
estructurales (estrategia de reforestacion, restauracion,
agricultura y ganaderia sostenible, estufas ecolégicas,
otras)
3.1.3 Ejecucibn de acciones estratégicas para el | No de Acciones de la politica RESPEL 3 5 5 5
desarrollo de la politica de RESPEL y gestion para el | ejecutadas (campafias de promocion,
manejo de é&reas degradadas por contaminantes | prevencion, reduccién, valoracion 'y
(RESPEL, RAEE’s, COP’s, hidrocarburos, otros). disposicion final)

Sitios degradados por contaminacion 10 10 10 10
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Actividad Indicador/Un Meta
¢, Qué voy a cumplir — cantidad del indicador?
2016 2017 2018 2019
focalizados
Cobertura de Sitios intervenidos 0 30 30 40
PROGRAMA 4. CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
Proyecto 4.1 Adopcién, Gestion e Implementacién del POF del Cesar.
Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
4.1.1 Adopcién del POF POF Adoptado 1 0 0 0
4.1.2 Gestion e implementacién de medidas del POF No de Medidas del POF implementadas 0 1 0 1

Proyecto 4.2 Declaracion de areas protegidas y/o implementacion de otras estrategias de conservaciéon de la biodiversidad y formulacion e

implementacién de planes de manejo de areas protegidas en el departamento del Cesar.

Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019

4.2.1 Desarrollo de estudios y procesos para la | No de Estudios realizados 0 1 0 0
declaratoria de é&reas protegidas y/o otras estrategias | No de Procesos desarrollados 1 0 1 0
para la conservacion de la biodiversidad. Areas declaradas (Has) 0 0 75.000 0
4.2.2 Gestion para la formulacion e implementaciéon de | No de Planes de manejo formulados 0 1 0 0
planes de manejo de areas protegidas y otras estrategias | No de Acciones de PM implementadas 1 2 2 2
de conservacion.

4.2.3 Gestion, apoyo y articulacion interinstitucional en el | No de Sistemas apoyados 1 1 1 1

desarrollo de los sistemas de areas protegidas (SINAP,
SIRAP, SIDAP, SILAP)
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Proyecto 4.3 Formulacién e implementacion de acciones prioritarias para el manejo de ecosistemas estratégicos en el departamento del
Cesar (paramos, bosque seco, humedales, otros) para su restauracion, rehabilitacién y preservacion.

Actividad Indicador Meta

2016 2017 2018 2019

4.3.1 Gestibn e implementacion de acciones prioritarias | No de acciones prioritarias gestionadas e 1 1 1 1
para el manejo de la zona de paramos en el |implementadas
departamento del Cesar.

4.3.2 Gestion e implementacion de acciones prioritarias | No de Acciones prioritarias 2 1 1 1
en bosque seco tropical. implementadas

4.3.3 Gestibn para la formulacion, adopcion e | No de PM formulado 0 1 0 0
implementacion de planes de manejo e implementacién | No de PM adoptados 2 3 2 0
de acciones prioritarias en los humedales del | No de PM y/o acciones prioritarias 2 2 2 2

departamento del Cesar. implementados

Proyecto 4.4 Fortalecimiento, gestion e implementacién de medidas para el manejo de la fauna en el departamento del Cesar.

Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
4.4.1 Optimizacion del proceso operativo del CAVRF Estructuracion operativa 1 0 0 0
Estrategia de operacion sostenible 0 1 1 1
implementada
4.4.2 Implementacién de acciones de los planes de Acciones de los PM implementadas 0 3 3 3

manejo de la fauna amenazada.

=

4.4.3 ldentificacion de especies invasoras , Formulacion e | Estudios realizados

0 0 0
implementacion del plan de manejo PM formulado 0 1 0 0
No de acciones de PM ejecutadas 0 1 1
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PROGRAMA 5. GESTION AMBIENTAL URBANO REGIONAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE CIUDADES

Proyecto 5.1 Ajuste, disefio, gestion e implementaciéon de la Politica de Gestion Ambiental Urbano regional en el departamento del Cesar.

Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019

5.1.1 Gestion y/o formulacién de lineamientos politicos Lineamientos adoptados 0 1 0 0
para promover el desarrollo urbano sostenible
5.1.2 Promocién, seguimiento y consolidacion de la linea | %Linea base (ICAU) actualizada 20 30 40 10
base ambiental urbana (ICAU)
5.1.3 Seguimiento y apoyo a la implementacién del % de Estrategias de valoracion y 100 100 100 100
componente de aprovechamiento de RS en los PGIRS aprovechamiento evaluadas

(evaluadas/implementadas por los ETM)

PGIRS apoyados 1 1 1 1
5.1.4 Apoyo a la ldentificacién, prevencion y mitigacion de | Areas urbanas caracterizadas 0 5 5 15
amenazas y vulnerabilidades a través de la gestion
integral del riesgo en las &reas urbanas.
5.1.5 Disefio e Implementacién de la politica regional de Politica formulada 0 1 0 0
Produccion y consumo responsable y sostenible. Lineas estratégicas implementadas 1 2 1 1
5.1.6 Implementacién del programa regional de negocios | Componentes del PRNV ejecutados 2 0 1 0
verdes (formulacion del PA para la ejecucién del PRNV,
conformacion ventanilla de negocios verdes y promocion y
acompafnamiento de 2 pilotos de negocios verdes)
5.1.7 Promocién y apoyo al mejoramiento y optimizacion Cobertura de mejoramiento apoyada 10 30 0 0
del sistema de arborizacion urbana enfocado al servicio Asistencia municipal prestada en 100 0 100 0
eco sistémico (microclima, paisaje urbano, gestion de GEI | promocién de manejo
y espacio publico)
5.1.8 Armonizacién de la informacion de los mapas de Cobertura de la Informacion ambiental de 100 0 0 0
ruido con la gestién del observatorio ambiental del Cesar | ruido armonizada al observatorio
e implementacion de medidas de manejo del ruido. Campaiias de sensibilizacion realizadas 2 2 2 2
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Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
5.1.9 Optimizacién y operacion para el control efectivo de | Equipo mejorado (transporte, dotacion) 0 1 0 0
fuentes moviles, enfocado a la gestion de GEl's en el Capacitacion operativa 1 0 1 0
marco de la politica de cambio climatico y al mejoramiento | Operativos realizados 1 1 1 1
de la calidad del aire en centros poblados urbanos
Proyecto 5.2 Gestion para la promocion y/o construcciéon de infraestructuras ecoldgicas urbanas
Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
5.2.1 Apoyo a la gestion para la construccion del Estrategia financiera definida 1 1 0 0
ecoparque rio Guatapuri Seguimiento a la implementacion 0 1 1 1
5.2.2 Apoyo y gestidn para la construccién un parque Infraestructura ecoldgica apoyada 1 1 1 1
ecolégico
5.2.3 Gestion para la implementacién del proyecto piloto Proyecto en operacion 0 0 1 0
demostrativo bioclimatico (indicadores de URE)

PROGRAMA 6. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE TRAMITES Y AUTORIZACIONES AMBIENTALES PARA EL DESARROLLO

SOSTENIBLE

Proyecto 6.1 Optimizacion integral de los procesos operativos de tramites ambientales otorgados por la Corporacion.

Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
6.1.1 Implementacion del sistema VITAL-SILAM, SUIT | Sistema VITAL-SUIT dotado 100 0 0 0
para la optimizacion de los tramites ambientales. Sistema fortalecido con recurso humano 1 1 1 1
6.1.2 Gestion para el fortalecimiento integral del proceso | Tramite optimizado 5 10 10 20

de tramites (licencias, permisos, autorizaciones,
concesiones) a través del autocontrol en las diversas
etapas del procedimiento y reestructuracion
organizacional de la entidad.
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2016 2017 2018 2019
6.1.2 Optimizacion integral del trdmite de autorizacion Tramites atendidos en los tiempos 80 100 100 100
para el aprovechamiento de arboles aislados y en centros | establecidos
urbanos.
Proyecto 6.2 Implementacién de un sistema de atencién de quejas, contravenciones y sanciones ambientales.
Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
6.2.1 Armonizacion del sistema de atencién para las Sistema articulado 1 0 0 0
gquejas y sanciones ambientales con el VITAL.
6.2.2 Optimizaciéon del sistema de atencion al ciudadano | Avance de optimizacién del sistema 50 0 100 100

(PQR’s, ventanilla Gnica)

Proyecto 6.3 Fortalecimiento interinstitucional sostenible del ejercicio de la autoridad ambiental regional (seguimiento, control y vigilancia).

Actividad Indicador Meta

2016 2017 2018 2019
6.3.1 Implementacién de una estrategia de seguimiento | Estrategia de seguimiento implementada 100 100 100 100
documental a los compromisos adquiridos mediante | (No seguimiento/ No informe)
informes impuestos en el acto administrativo
6.3.2 Verificacion en campo por alertas identificadas en | Alertas con seguimiento y evaluacion en 100 100 100 100
los informes campo
6.3.2 Verificacibn en campo a los permisos, | Seguimiento y control a los que incumplen 100 100 100 100

autorizaciones o licencias que no han cumplido con la
presentacion de informes

obligaciones
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PROGRAMA 7. PLANIFICACION DEL ORDENAMIENTO AMBIENTAL TERRITORIAL Y GESTION DEL RIESGO PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE

Proyecto 7.1 Evaluacién y ajuste de determinantes para el OT e implementacion de un sistema de asesoria, seguimiento, evaluacion y control
alaincorporacion efectiva de las determinantes y la gestion del riesgo en los POT’'s del departamento del Cesar

Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019

7.1.1 Evaluacion, ajuste y adopcioén y socializacién de las | Determinantes actualizadas 0 1 0 0
determinantes ambientales para el OT
7.1.2 Asesoria y asistencia a los municipios en la Municipios asistidos 100 0 100 0
incorporacion de los determinantes ambientales para la
revision y ajuste de los POT
7.1.3 Seguimiento a los municipios en el cumplimiento de | ET con seguimiento 0 25 25 25

los asuntos ambientales concertados de los POT
adoptados

Proyecto 7.2 Estudios de conocimiento del riesgo ambiental en el territorio y gestién para la reduccién y apoyo al manejo de desastres en el

departamento del Cesar.

Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
7.2.1 Revision y actualizacion de estudios basicos de Estudios 0 1 1 1
conocimiento de amenazas y riesgos y armonizacion con
los riesgos climaticos.
7.2.2 Apoyo y gestion para la implementacion de medidas | Medidas apoyadas 2 2 2 2

de reduccion del riesgo (incendios, avalanchas,
inundaciones)
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PROGRAMA 8. GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Proyecto 8.1 Revisidn y/o ajuste e implementacion de la red hidrometeoroldgica en la jurisdiccion de Corpocesar.

Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
8.1.1 Revision del disefio Disefio revisado 0 1 0 0
8.1.2 Gestion e implementacion de la red | Cobertura de red instalada 0 0 10 30
hidrometeoroldgica
Proyecto 8.2 Disefio, implementacion y operacion de las redes de monitoreo de los recursos naturales en el area de jurisdiccion de la
Corporacion.
Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
8.2.1 Disefio e implementacién de la red de monitoreo de | Disefio realizado 0 0 1 0
aguas superficiales y/o implementacién de acciones Cobertura de la red Implementada 0 0 0 10
prioritarias. Monitoreo de cantidad ejecutado 1 2 2 2
Monitoreo de calidad ejecutado 0 2 2 2
8.2.2 Estructuracion e implementacion del laboratorio de Laboratorio de andlisis de calidad de 0 0 1 0
andlisis de calidad de aguas (infraestructura, dotacion, aguas implementado
operacion)
8.2.3 Operacion, analisis de informacién y divulgacion de | Informes de monitoreo realizados 15 15 15 15
alertas tempranas de calidad de aire en el departamento Boletines informativos socializados 6 6 6 6
del Cesar.
Proyecto 8.3 Implementacion del Sistema de informacion para la Gestion Ambiental — SIPGA (SIAC-SIG).
Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
8.3.1 Gestion para el ajuste e implementacion del sistema | Gestion del disefio con el SINA 0 0 1 0
de informacién ambiental. Ajuste del sistema implementado 0 0 0 1

21




Corporacién Auténoma Regional del Cesar

TODOS PORUN
@CQRPQ £5 Direccion General NUEVO PAIS
il Repuiblica de Colombia it
(]
Proyecto 8.4 Ajuste, actualizacion y adopciéon del PGAR/PLANEAR
Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
8.4.1 Revision, ajuste metodolégico, reformulacion y PGAR/PLANEAR ajustado 0 1 0 0
adopcion del PGAR/PLANEAR PGAR/PLANEAR articulado al PA 0 0 1 0

PROGRAMA 9. EDUCACION AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Proyecto 9.1 Fortalecimiento y optimizacion del programa transversal de Educaciéon Ambiental de la Corporacion, armonizado a la Politica

Nacional de Educacién Ambiental de Colombia.

Actividad

Indicador

Meta

2016

2017

2018

2019

9.1.1 Promocién de la incorporacion de la dimension
ambiental en la educacion formal (contenidos curriculares
en PRAES) y apoyo a la implementacién de PRAUS, con
enfoque en cambio climatico.

Contenidos curriculares de PRAES
incorporados

40

40

40

40

PRAUS apoyados

1

1

9.1.2 Promocion del desarrollo de la dimension ambiental
en la educacion no formal (PROCEDAS, empresas,
investigacion en tecnologias limpias)

Gremios, asociaciones, investigaciones
apoyadas a través de los PROCEDAS

15

15

15

15

9.1.3 Apoyo al fortalecimiento de la Etnoeducacion,
género y la participacion ciudadana de los grupos étnicos
y comunidades afro (wiwas, kankuamos, Arhuacos,
Chimilas, koguis, yukpas, proyectos de género con
afrodescendientes)

Comunidades apoyadas

9.1.4 Coordinacién interinstitucional e intersectorial
(Comités municipales y departamental de educacion
ambiental - CIDEA’s), en torno al cambio climético.

CIDEA’s asesorados

9.1. 5 Apoyo al disefio, implementacién y promocion de
planes y acciones de educacion ambiental, con enfoque
en cambio climatico.

Planes de educacién apoyados
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PROGRAMA 10. GESTION AMBIENTAL CON VISION ANCESTRAL INDIGENA Y CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA OTRAS MINORIAS
ETNICAS

Proyecto 10.1 Implementaciéon de estrategias para el manejo ambiental en territorios indigenas de la Sierra Nevada de Santa Marta y Serrania
de Perija, incorporando la cosmovision de los pueblos indigenas y el enfoque diferencial.

Actividad Indicador Meta

2016 2017 2018 2019

10.1.1 Apoyo a la conformacién del banco de proyectos | Convenios suscritos 2 1 1 1
ambientales para la gestién de recursos orientados a su
implementacién en el marco de los planes de salvaguarda
socializados y/o protocolizados con la entidad

10.1.2 Apoyo a la gestion de recursos para la | Proyectos Gestionados 0 2 2 2
implementacién de actividades ambientales priorizadas
del banco de proyecto, en el marco de la implementacion
de los planes de salvaguarda.

10.1.3 Construccion de sistemas de abastecimiento de | Sistemas de abastecimiento construidos 0 2 1 1
agua a comunidades indigenas
10.1.4 Construccion de sistemas de saneamiento basico | Sistemas de saneamiento construidos 0 2 1 1

(baterias sanitarias) de caracter comunitario en
asentamientos indigenas

10.1.5 Apoyo a la Adquisicion de areas de interés | Area adquirida (has) 0 500 966 0
ambiental y cultural para la conservacion de la
biodiversidad y la cultura indigena, en el marco de la
implementacién y/u operacién de los pueblos indigenas
culturales del cordon ambiental y tradicional de la Sierra
Nevada de Santa Marta y del programa "Guardabosques
Corazon del Mundo”

10.1.6 Gesti6n para la declaracion de areas protegidas o | Estudio de caracterizacion realizado 0 1 1 1
implementacion de otras estrategias de conservacion de
la biodiversidad  dentro del territorio demarcado por la
linea negra y por fuera de los resguardos indigenas de la
Sierra Nevada de Santa Marta, teniendo en cuenta la
cosmovision de los pueblos indigenas de la SNAM.

10.1.7 Implementacion de proyectos agroforestales como | Area establecida 0 5 5 5
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Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
alternativa de sostenibilidad ambiental para el éptimo
aprovechamiento y/o uso del suelo, y que favorezcan las
condiciones alimentarias de subsistencia de las
comunidades indigenas
10.1.8 Aislamiento de areas de interés ambiental y | Area aislada 0 50 50 50
cultural, para inducir su recuperacion natural y/o
protegerlas de las acciones de deterioro antropicas.
10.1.9 Implementacién de proyectos para el manejo | Proyectos implementados 0 2 1 1
integral de los residuos sélidos en asentamientos
indigenas.
10.1.10 Apoyo para la determinacion de linea base | Linea base ambiental apoyada 0 1 1 1

socioambiental en asentamientos indigenas para el
ordenamiento territorial ambiental con visibn ancestral
indigena.

Proyecto 10.2 Implementacion de estrategias para el manejo ambiental en comunidades afro descendientes, otras minorias étnicas, y/o

poblaciones victimas del conflicto armado.

Actividad

Indicador

Meta

2016

2017

2018

2019

10.2.1 Estudio de amenaza y riesgo por inundaciones en
los rios Badillo y Cesar (Tramo puente La Victoria (Rio
Badillo) a la desembocadura del rio Seco (Rio Cesar),
para determinar la implementacion de acciones de
mitigacién del riesgo a las poblaciones de Guacoche y
Guacaochito.

Estudio realizado

1

0

10.2.2 Recuperacion de ecosistemas de interés ambiental
y cultural para la conservacién de las tradiciones de la
poblacién afrocolombiana en el departamento del Cesar

Ecosistemas recuperados

10.2.3 Implementacién de proyectos agroforestales como
alternativa de sostenibilidad ambiental para el éptimo
aprovechamiento y/o uso del suelo, y que favorezcan las

Proyectos implementados
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2016 2017 2018 2019

condiciones alimentarias de subsistencia de las

comunidades afrocolombianas

PROGRAMA 11. DESARROLLO INSTITUCIONAL INTEGRAL

Proyecto 11.1 Disefio e implementaciéon de politicas efectivas para la gestion de ingresos y sostenibilidad financiera de las competencias

misionales de la Corporacion.

Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019

11.1.1 Implementacién de una estrategia efectiva en el | Porcentaje de recaudo 60 65 70 70
Recaudo de las rentas propias de la entidad (recaudado/Facturado)
11.1.2 Ejecuciodn eficiente de los recursos Porcentaje de ejecucion de ingresos 80 90 95 95

(recaudado/presupuestado)
11.1.3. Proteccidn de los activos y bienes corporativos Porcentaje de activos asegurados 100 100 100 100
11.1.4. Fortalecimiento de procesos de gestion de cobro | Recaudo efectivo de cobros 40 45 50 60
persuasivo, coactivo y de saneamiento contable (recaudado/total proyectado)
11.1.5. Implementacion de la estrategia de Compras | Porcentaje de adquisiciones con criterios 0 20 40 60
publicas sostenibles de sostenibilidad (# adquisiciones con

criterios de sostenibilidad/Total

adquisiciones de la entidad)
11.1.6. Fortalecimiento de acciones que promuevan el | Porcentaje de cumplimiento de aportes 100 100 100 100
uso de recursos destinados al fondo de compensacién | anuales al fondo de compensacion
ambiental
11.1.7 Fortalecimiento del Banco de Programas Yy | Nimero de proyectos viabilizados/# 30 60 70 80
Proyectos de la entidad como soporte a la gestién de la | proyectos formulados
entidad
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Proyecto 11.2 Organizacion integral de la institucionalidad.
Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
11.2.1 Implementacion del SIGC para la certificacion de la | % de Maduracion del sistema 100 100 100 100
entidad Certificacion del sistema 70 100 0 100
Mejoramiento continuo del sistema 0 80 90 100
11.2.2 Fortalecimiento del modelo integrado de Sistema fortalecido con recurso humano 1 1 1 1
planeacion y gestion de la entidad. Auditorias internas realizadas 1 1 1 1
Auditores internos fortalecidos 15 0 0 0
11.2.3 Implementacion NIIF Sistemas contables con NIIF 0 100 100 100
implementadas
11.2.4 Optimizacion de la gestién archivistica 'y TRD actualizadas 0 100 0 0
documental TDV elaboradas 0 100 0 0
PINAR elaborado 0 100 0 0
SIC de archivo elaborado 0 100 0 0
PGD elaborado 0 100 0 0
11.2.5 Ejecucion de fases del PIGA (Plan Institucional de | Fases del PIGA Implementadas 1 2 3 4
Gestion Ambiental)
Proyecto 11.3 Fortalecimiento intrainstitucional de la estructura organizacional regional de la Corporacién
Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
11.3.1. Actualizacién estructura organizacional de la Estructura organizacional actualizada 0 1 0 0
entidad
11.3.2 Implementacion del programa de bienestar social e | Avance del programa 100 100 100 100
incentivos (ejecutado/programado)
11.3.3 Implementacion del programa de formacion y Avance del programa 100 100 100 100
capacitacion (ejecutado/programado)
11.3.4 Dotacion con equipamiento de las cuatro sedes Seccionales dotadas 1 1 1 1
seccionales de la entidad
11.3.5 Implementacion de un programa de fortalecimiento | Sede principal fortalecida 0 1 0 0
institucional de la sede principal de Corpocesar
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Proyecto 11.4 Fortalecimiento e implementacion de las TIC's.
Actividad Indicador Meta
2016 2017 2018 2019
11.4.1 Gestion para el cumplimiento del proceso de Cumplimiento de requisitos minimos de 70 80 90 100
transparencia y acceso a la informacion (Ley 1712 de publicacion
2014)
11.4.2 Soporte interno en tecnologia Intranet en operacién 50 80 100 100
11.4.3 Gestion para la adquisicion e implementacion de Hardware/software adquirido 1 0 0 0
hardware y software de seguridad informatica. Hardware/software implementado 60 80 100 100
11.4.4. Adquisicién y operacion de un software integral de | Software adquirido 0 1 0 0
presupuesto, contabilidad, nomina, almacén Software en operacion 0 1 1 1
11.4.5 Adquisicion de equipos y elementos tecnolégicos Proceso de compra de equipos celebrado 1 1 1 1
(software, hardware, licencias)
11.4.6. Formacion de los funcionarios de la entidad en el Servidores publicos formados en TIC'S 0 2 2 2
uso de las TIC'S

El presente informe ejecutivo describe cada uno de los programas, proyectos y actividades contenidos en el Plan de Accion vigencia 2016 (I semestre),
aprobado mediante Acuerdo No 005 del 31 de mayo de 2016, por parte del Consejo Directivo de la Corporacion Autbnoma Regional del César-
Corpocesar.

Considerando el horizonte de corto plazo, se detallan a continuacion cada uno de los proyectos y actividades programados a ejecutarse, observando

con especial énfasis la relatoria de los impactos generados al ecosistema y los potenciales beneficios hacia las comunidades como resultado de la
implementacion de cada accidn operativa y su incidencia en las diferentes politicas del orden regional y nacional en materia ambiental.
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INFORME CONSOLIDADO DE AVANCE DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES PLAN DE ACCION | SEMESTRE 2016

PROGRAMA 1: GESTION INTEGRAL DEL AGUA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE.

En el desarrollo de este programa Corpocesar busca dar manejo al recurso integrador de la gestion ambiental y propender por un manejo adecuado del
recurso hidrico en el Departamento, buscando con esto mantener una oferta adecuada en cantidad y calidad, que pueda satisfacer la demanda del
recurso en las principales regiones del Departamento con el fin de Promover medios para garantizar la disponibilidad de agua a través de una gestion
sostenible y el saneamiento.

En este programa se contemplan los siguientes proyectos:

Proyecto 1.1. Formulacién y/o ajuste de POMCAS, implementacién, evaluacion y seguimiento de las cuencas priorizadas en el area de
jurisdiccion de Corpocesar.

La Corporacion Autonoma Regional del Cesar, en aras de lograr una planificacién para la gestion integral en el uso y manejo sostenible de los recursos
naturales renovables presentes en el departamento del Cesar, programé para la ejecucion de este proyecto en el periodo 2016 las siguientes acciones
y metas especificas:

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 [indice de ejecucion indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 fisica ejecucion
- - financiera
FISICAS FINANCIERAS FISICAS FINANCIERAS
(mill$) (mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
1.1.5 Apoyo logistico para seguimiento a Procesos apoyados 1 1000 0,5 65,537 50% 7%
procesos de formulacién e implementacion de
POMCAS
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En el marco de formulacion de los POMCAS de los rios Guatapuri, Bajo Cesar-Ciénaga de Zapatosa y Calenturitas se apoya la supervision de estos
contratos con profesionales que acompafian el proceso de formulacion desde la fase de aprestamiento e inicio de la fase de diagndstico (apoyo en los
procesos de consulta previa, conformacion del Consejo de Cuenca, evaluacion de productos entregados por el contratista), con base en la Resolucion
1896 de 2013, cumpliendo con el apoyo logistico en el proceso de formulacion de POMCAS.

Proceso de preconsulta con comunidades indigenas de la Taller diagndstico con comunidades resguardo Iroka para
Sierra Nevada de Santa Marta para formulacién del POMCA del formulacion del POMCA Calenturitas
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Proyecto 1.2. Formulacion e implementacion de planes de manejo de microcuencas en el dpto. del Cesar.

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

La nueva Politica de Gestion Integral del Recurso Hidrico establece que las microcuencas estan sujetas a planes de manejo. Lo cual se reglamento a
través del Decreto 1640 de 2012. En este sentido la Corporacion debe iniciar el proceso a partir de la priorizacion de las microcuencas, para la
correspondiente formulacién de su herramienta de gestion y manejo, al igual que el caso de las SZH-NSS para POMCAS.

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 [indice de ejecucion indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 fisica ejecucion
- . financiera
FISICAS FINANCIERAS FISICAS FINANCIERAS
(mill$) (mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
1.2.1 Priorizacién de microcuencas Priorizacion 1 0 0 0 0% 0%
identificada

El proceso de priorizacién de las microcuencas sujetas a planes de manejo sera desarrollado a partir del segundo semestre.

Proyecto 1.3. Formulacién e implementacion de planes de manejo ambiental de acuiferos en el dpto. del Cesar.

La nueva Politica de Gestion Integral del Recurso Hidrico establece ademas que los acuiferos estan sujetos a planes de manejo. Lo cual se reglament6
a través del Decreto 1640 de 2012. En este sentido la Corporacion debe iniciar a partir de la priorizacién de los acuiferos para la correspondiente

formulacion de su herramienta de gestién y manejo, al igual que el caso de las SZH-NSS para POMCAS.

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 [indice de ejecucion indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 fisica ejecucion
. . financiera
FISICAS FINANCIERAS FISICAS FINANCIERAS
(mill$) (mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
1.3.1 Priorizacién de acuiferos Priorizacion 1 0 0 0 0% 0%
identificada
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Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 [indice de ejecucion indice de

PROGRAMADAS 2016 junio /2016 fisica ejecucion

- - financiera

FISICAS FINANCIERAS FISICAS FINANCIERAS
(mill$) (mill$)
1.3.3 Implementacion de acciones de plan de |Monitoreo ejecutado 1 0 0 0 0% 0%

manejo ambiental departamental de acuiferos
formulados y/o ejecucion de acciones
prioritarias de gestion de acuiferos.

El proceso de priorizacién de los acuiferos sujetos a planes de manejo sera desarrollado a partir del segundo semestre. Asi mismo, el monitoreo de
estos acuiferos para determinar el grado de afectacion al que estan expuestos y llevar un control en cuanto a la calidad, la oferta y demanda en el

departamento del Cesar, sera desarrollado en el segundo semestre del presente periodo.

Proyecto 1.4. Gestion e Implementacion del PORH del rio Cesar.

Corpocesar formul6 el Plan de Ordenamiento del Recurso Hidrico del rio Cesar a través de Convenio con la Universidad del Atlantico, el cual requiere
adoptarse previo a su implementacién para el logro de sus objetivos. El proceso de adopcion se plantea adelantar la preparacién del documento.
Igualmente, se incluyd en el proyecto de monitoreo a los vertimientos, vigilar la calidad del agua en las 15 estaciones establecidas en el PORH del rio

Cesar.
Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 [indice de ejecucion indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 fisica ejecucioén
- - financiera
FISICAS FINANCIERAS FISICAS FINANCIERAS
(mill$) (mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
1.41 Adopcion y gestion para la | PORH adoptado 1 0 0 0 0% 0%
Implementacién de acciones del PORH del rio
Cesar
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Proyecto 1.5. Control, seguimiento a los PSMVS y PUEAA aprobados por la Corporacion e implementacion de acciones para el uso eficiente
y descontaminacion del recurso hidrico en el dpto. del Cesar.

Todas las prestadoras de servicios publicos de acueducto y alcantarillado en el departamento del Cesar, han presentado para su aprobacion a la
Corporacion los PSMV's y los PUEAA. A los cuales la Corporacion realiza el seguimiento en el caso de los PSMV's, dos veces por afio y a los PUEAA
una vez por afno, para verificar el cumplimiento de sus objetivos y cumplimiento de metas programaticas.

Son prestadores directos los municipios de Chiriguana, Astrea y Gonzélez.

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30| indice de ejecucion indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 fisica ejecucion
- - financiera
FISICAS |FINANCIERAS| FISICAS |[|FINANCIERAS
(mill$) (mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
1.5.1 Control y seguimiento a los PSMVS [Cobertura de PSMV's con 100 64 64,0%
seguimiento (%)
1.5.2 Control y seguimiento a los PUEAA [Cobertura de PUEAA con 100 22 22,0%
seguimiento (PUEAA
seguimiento/Aprobados)
(%)
2000 570,6 29%
1.5.3 Control y  seguimiento a [Cobertura de Usuarios con 2 4 100,0% 58,2%
concesiones y usuarios del recurso [seguimiento (%)
hidrico
1.5.4 Actualizacién y registro de usuarios [Cobertura de  nuevos 100 60 60,0%
en el SIRH usuarios registrados
(registrados/nuevos
totales)
1.5.5 Apoyo a la implementacion de los [STAR apoyados 1 0,50 50,0%
PSMV’s para disminuir la contaminacién
hidrica (medidas estructurales y no |Medidas no estructurales 1 0,50 50,0%
estructurales apoyadas
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1.5.1 Se ha realizado seguimiento a la implementacion de los PSMV's de La Paz, San Diego, Codazzi,
Manaure, Chiriguana, Curumani, Pailitas, Tamalameque, El Paso, Gonzalez, Rio de Oro, San Alberto,
San Martin, Aguachica, La Gloria y Gamarra (16/25 Municipios).

1.5.2 Seguimiento a los PUEAA de las ESP de San Alberto, Rio de Oro, Aguachica, San Martin (4/18)

1.5.3 Se ha realizado el seguimiento documental y en campo a 77 usuarios de concesiones hidricas
(77/1800). Esta en proceso del disefio de estrategia viable para el cumplimiento total.

1.5.4 De un total de 6 nuevos usuarios de concesiones, se han registrado al SIRH 4 de estos y se esta
en proceso de registro de los 2 restantes.

1.5.5 Apoyo en la elaboracion y formulacion de los estudios y disefios para la optimizacion del STAR Camilo Torres del municipio de Pueblo Bello
(disefios civiles realizados y gestion de recursos para la inversidén en proceso).

1.5.6 De manera paralela al seguimiento de los PSMV’s se trabaja en el acompafiamiento y apoyo a las ESP para mejorar la gestiébn en la
implementacion de los PSMV’s. (educacion ambiental, direccionamiento de politica de reuso, politica de PML).

Proyecto 1.7. Control y seguimiento al programa de la tasa retributiva en la jurisdiccion de Corpocesar.

Conforme a las disposiciones establecidas en la Resolucion 0631 del 2015, por el cual se establecen los parametros y los valores limites maximos
permisibles en los vertimientos puntuales a cuerpos de agua superficiales y a los sistemas de alcantarillado publico y se dictan otras disposiciones, la
Corporacién debe ajustar las metas grupales e individuales de cargas contaminantes acorde a lo dispuesto en la Resolucion.

Asi mismo, deben ser actualizados los objetivos de calidad en el 2018, teniendo en cuenta que se vence el periodo de la primera generacion de los
objetivos de calidad establecidos por la Corporacion.
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Por otro lado, en la Corporacion constantemente es necesario realizar seguimiento a los usuarios de la tasa retributiva, teniendo en cuenta que se debe
verificar los resultados de las autodeclaraciones que estos presentan a la entidad, se deben atender las reclamaciones que por concepto de facturacion
de la tasa se presentan y en algunos casos es necesario también conocer el funcionamiento de los STAR.

Linea Base:

Existen alrededor de 68 usuarios de tasa retributiva, equivalentes a 110 vertimientos.

Metas de cargas contaminantes adoptadas que requieren actualizacion por disposicion legal.

Acciones Operativas

METAS

METAS EJECUTADAS a 30 Junio

indice de ejecucion fisica

indice de ejecucion

PROGRAMADAS 2016 /2016 financiera
FISICAS | FINANCIERAS | FiSICAS | FINANCIERAS(mill$)
(mill$)

Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
1.7.1 Actualizacion de las metas de [Actualizacion 1 0,15 15%
cargas contaminantes realizada
1.7.3 Seguimiento a los usuarios de [Usuarios 10 500 0 0 0% 5% 0%
tasa retributiva inspeccionados
1.7.4 Control a los vertimientos de [Numero 100 0 0%

aguas residuales domésticas y no
domésticas que vierten de manera
directa e indirecta a las fuentes
hidricas.

vertimientos
monitoreados

1.7.1 En proceso de elaboracion de los estudios previos para la contratacion.

1.7.3 Se plantea adelantar visitas a usuarios que presentaron reclamaciones a la facturacion por concepto de tasa retributiva (6 usuarios) y otros
usuarios nuevos que han sido identificados.

1.7.4 El proyecto se encuentra en proceso precontractual (estudios previos, pliegos de condiciones)
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PROGRAMA 2. RESILIENCIA Y ADAPTACION ANTE EL CAMBIO CLIMATICO

El Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018, en el Capitulo diez — Crecimiento Verde considera dentro de sus objetivos, avanzar hacia un crecimiento
sostenible y bajo en carbono y lograr un crecimiento bajo en emisiones, resiliente, y reducir la vulnerabilidad frente a los riesgos de desastres y al
cambio climético. Implicando esto para las Corporaciones lo siguiente:

En primer lugar, vale la pena considerar que el cambio climatico, como su nombre lo indica comprende cambios que inciden sobre los procesos y las
dindmicas del territorio, ya que suponen un aumento inminente en la temperatura y cambios variables en las condiciones de precipitacion durante los
proximos afos.

Estas dos variables son claves para el desarrollo y crecimiento del entorno regional ya que condicionan procesos sociales, econémicos y ambientales.
Es por ello, qgue el cambio climatico debe ser parte estratégica de la planificacion y de la gestion en las Corporaciones Autbnomas Regionales
proyectando los cambios e impactos que este puede generar para los territorios de su jurisdiccion.

Desde hace algunos afos la Direccién de Cambio Climatico del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y los Nodos Regionales de Cambio
Climético han asumido el reto de fortalecer la gestion del cambio climatico y de disefiar herramientas que permitan a los tomadores de decision hacer
de esta gestion, parte de sus esquemas de planeacion y desarrollo. En este sentido, y reconociendo el papel determinante de la Corporacion Autbnoma
en la gestién del cambio climatico a nivel nacional, existen algunos aspectos importantes a tener en cuenta para la elaboracion del Plan de Accion y
para la gestion durante los proximos afios, que facilitara el uso de las herramientas disefiadas y la visibn compartida de un crecimiento bajo en carbono
y resiliente al clima.

Las orientaciones para asumir esta competencia y compromiso en las Corporaciones van dirigidas a:

» Organizacion estructural y funcional de su institucion.

» La participacion activa en los Nodos Regionales de Cambio Climatico

» Articulacién con el plan de cambio climatico del departamento.

» Acciones relacionadas con la mitigacién y la adaptacion al cambio climatico incluidos los compromisos adquiridos por Colombia en la COP 21 en
paris, asi como una aproximacion hacia los componentes estructurales que tendra la politica de cambio climatico.
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A través del Decreto 298 de 2016 por medio del cual se establece la organizacién y funcionamiento del Sistema Nacional de Cambio Climéatico, se
conformaron los nodos regionales de cambio climatico, entre los cuales se encuentra el nodo regional caribe e insular, del que hace parte el
departamento del Cesar y por ende, la Corporacion Autonoma Regional del Cesar es un integrante del mismo.
Como integrante del nodo regional caribe es responsable de manera articulada con los demas integrantes, de promover, acompafar y apoyar la
implementacion de las politicas, estrategias, planes, programas, proyectos y acciones en materia de cambio climatico en la region.

La directriz del ministerio respecto a la gestion diferencial por regiones comprende para la region caribe la atencion de la vulnerabilidad frente al cambio
climatico en la regidon que demanda una gestion integral del recurso hidrico.

Se avanza en un estudio de investigacion con la Universidad del Valle para la recuperacion de la capacidad de regulacion hidrica de la estrella
hidrografica de la Sierra Nevada de Santa Marta y la Serrania del Perijd como medida de adaptacién al cambio climatico.

Por otro lado, se apoya la formulacion del Plan Integral Departamental de Cambio Climatico - PICC- en coordinacién con el MADS y el departamento
del Cesar.

Linea base:

La Corporacion hace parte del nodo regional de cambio climatico caribe.
Un Plan Integral de Cambio Climético en formulacién.
25 POT’s que no han incluido la determinante de cambio climético en su ordenamiento territorial.

Un estudio de investigacién en ejecucion sobre la capacidad de regulacion hidrica de la SNSM y Serrania de Perijd como medida de adaptacion
al cambio climatico.

YV V VY
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Proyecto 2.1 Promocion y apoyo para la implementacién de la politica Nacional de Cambio Climatico y gestion para la implementacion de

medidas de mitigacion y adaptacion en el Cesar.

Acciones Operativas

METAS

METAS EJECUTADAS a 30 junio

indice de ejecucion fisica

indice de ejecucion

PROGRAMADAS 2016 /2016 financiera
FISICAS | FINANCIERAS [ FISICAS [ FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
2.1.1 Promocién y apoyo a los Nodos [Nodos apoyados 1 0,25 25%
Regionales de Cambio Climatico
2.1.2 Promociéon de acciones con [PICC apoyado 1 0,60 60%
actores regionales para la formulacion
e implementacion del Plan 0 0 28,5% 0
Departamental de Cambio Climético —
PICC
2.1.4 Asistencia técnica, asesoria, |[ET asesorados 25 0 0

acompafiamiento y seguimiento a los
25 ET en la incorporacion del cambio
climatico en el proceso de revision,
ajuste y/o formulacién de los procesos
de OT y OAT (POT's, POMCAS)

2.1.1 Corpocesar, hace parte del Nodo Caribe y como tal particip6 en el primer seminario regional de
gestion integral del recurso hidrico y cambio climético para fortalecer la participacion en el nodo

caribe.

2.1.2. Se apoya al departamento del Cesar en el proceso de formulacion del Plan Integral de Cambio

Climéatico en coordinacion con el consultor contratado por el MADS.

2.1.4 Se ha realizado la programacion para brindar asesoria y acompafiamiento a los 25 municipios

del dpto del Cesar, a partir del segundo semestre de 2016.
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Proyecto 2.2 Estudios de investigacion y conocimiento para implementar acciones de mitigacion apropiadas para la adaptaciéon al cambio
climatico del sistema hidrico en el Cesar.

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 Junio indice de ejecucion indice de ejecucion
PROGRAMADAS 2016 /2016 fisica financiera
FISICAS | FINANCIERAS [ FISICAS [ FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
2.2.1 Desarrollo de estudios de [Estudios realizados 1 0 0,4 0 40% 0

investigacion y conocimiento para
implementar acciones de mitigacion
apropiadas para la adaptacion al
cambio climatico.

Se avanza en la ejecucion del proyecto: Disefio e implementacidn de estrategias para la adaptacion climética y restauracion hidrica de 2 zonas piloto
en la SNSM y SP para la recuperacién de la capacidad de regulacion hidrica. Y se formulé el proyecto: Estudio de escenarios de riesgo y propuesta de
recuperacion del cauce del rio Ariguani, el cual serd presentado ante el OCAD de Corpocesar.

PROGRAMA 3. CONSERVACION Y RECUPERACION DEL SUELO PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Este programa persigue mitigar los efectos de la desertificacion y la sequia y manejar areas degradadas por diferentes contaminantes, a través de las
actividades del siguiente proyecto:

Proyecto 3.1 Identificacion, Formulacién e implementacion de medidas integrales para la conservacién y recuperacion del recurso suelo.

En el afio 2006 se formul6 el Plan de accion regional de lucha contra la desertificacion y la sequia en el departamento del Cesar, el cual es necesario
actualizar, debido a la dinAmica econdmica en el territorio y su impacto en la evolucion de los indicadores de estado de los recursos naturales. No
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obstante, es urgente la implementacion de medidas prioritarias y estrategias para la restauracion de areas especificas para disminuir los riesgos

asociados a procesos de desertificacion.

Linea base:

Un plan de accién Regional de lucha contra la desertificacion y la sequia desactualizado.

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 Junio /2016 ejecucion fisical| ejecucion
- - ) financiera
FISICAS | FINANCIERAS |FISICAS| FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
3.1.2 Ejecucién de acciones prioritarias para mitigar los efectos de |[Acciones ejecutadas 1 0,70 70,0%
la desertificacién y la sequia estructurales, no estructurales
(estrategia de reforestacion, restauracion, agricultura y ganaderia
sostenible, estufas ecoldgicas, monitoreo, otras)
2690 2382,24 73,6% 80%
3.1.3 Ejecucion de acciones estratégicas para el desarrollo de la [Acciones de la politica) 3 3,00 100,0%
politica de RESPEL y gestion para el manejo de areas |RESPEL ejecutadas
ﬁ%gradagas por contaminantes (RESPEL, RAEE’s, COP’s, Sitios degradados pof 10 5.00 50,0%
idrocarburos, otros) T T
focalizados

3.1.2 Se ejecuta el proyecto: implementacion de estrategias para disminuir el deterioro de los bosques naturales, en zona rural de los municipios de
Valledupar, Pueblo Bello, EI Copey, Chiriguana, Chimichagua, Pailitas, Pelaya y Aguachica a través del Convenio No 2016 03 0031 entre Corpocesar,

la Gobernacién del Cesar y la Fundacién Agua Luna.
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CONVENIO DE COOPERACION N, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO

DEL CESAR, LA COORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR -
COORPOCESAR Identificada con NIT N* 8023014832 & la FUNDACION AGUA LUNA
idontificada con NIT N*. D00, 344 5604

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS DE LAS PARTES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
DENOMINADO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA DISMINUIR EL DETERIORO
DE LOS BOSQUES NATURALES EN LA ZONA RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE
VALLEDUPAR, PUEBLO BELLO, EL COPEY, OMIRIGUANA, CHIMICHAGUA, PAILITAS,
PELAYA Y AGUACHICA"

PLAZO: Cuatro (4) meses. Contados » partr del acts de inco del Convenio

VALOR DEL CONVENIO MIL QUINIENTOS SEYENTA Y SIETE MLLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA ¥ CINCO ML CUATROCIENTOS PESOS MCTE
(51 577 4485 400)

APORTE DEL DEPARTAMENTO: CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
CIENTO NOVENTA MIL DIECIOCHO PESOS WCTE (§ 400 180 .018)

APORTE DE CORPOCESAR: Ml MILLONES DE PESOS MCTE - (31.000.000 000}

APORTE DE LA FUNDACION: SETENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE (§77 448 400)

3.1.3 Se realizaron campafias educativas en cuanto a recoleccidén y disposicion final de residuos de aparatos
eléctricos y electronicos “RAEEs”, pilas y/o acumuladores. Se recolectaron un total de 3.100 kilogramos (3,1

Toneladas) de material RAEE’s.

Se realiz6 taller de socializacion y capacitacion sobre experiencias de la Corporacién en la Implementacion de la
Politica de Gestion Integral de RESPEL en el departamento del Cesar, y la responsabilidad social, ambiental y
empresarial frente a los residuos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE) — Puntos Verdes Lito caso de éxito

para América Latina y el Caribe.

Se adelantaron acercamientos con funcionarios de las Alcaldias de los municipios de El Copey, Becerril y Pueblo
Bello con el fin de identificar diferentes sitios que pudieron ser afectados por la inadecuada disposicion de
plaguicidas en la época de la bonanza algodonera. por otra parte, se realiza apoyo a funcionarios de la Pontificia

Corporacién Auténoma Regional del Cesar TODOS POR UN
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Universidad Javeriana en el desarrollo de proyecto cientifico para la biorremediacion de suelos contaminados con Toxafeno en el municipio de El
Copey - Cesar y se han realizado diligencias de atencion a contingencias de derrames de hidrocarburos, derivados y sustancias nocivas en los
municipios de Curumani y El Paso.

PROGRAMA 4. CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

A través de este programa Corpocesar busca impulsar y fomentar el uso sostenible de la diversidad biolégica y el patrimonio cultural en los procesos de
conservacion para beneficio econdomico y social de las regiones del Departamento por medio de incentivar la produccion de bienes y servicios
ambientales sanos e incrementando su oferta en los mercados nacionales e internacionales. Se espera un uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, restauracion de areas, detener la degradacion de las tierras y frenar la pérdida de la diversidad bioldgica.

En este aspecto la Corporacién maneja proyectos como:

Proyecto 4.1 Adopcién, Gestién e Implementacion del POF del Cesar.

La Corporacion formul6 inicialmente un Plan de Ordenacion Forestal en el 2011 con la Universidad de Cérdoba el cual fue actualizado en convenio con
la Universidad Distrital a una escala mas detallada, sin haberse adoptado a la fecha para su incorporacion como determinante ambiental para el
ordenamiento territorial municipal. Asi como la armonizacion con otras herramientas para el desarrollo rural y la definicion de politicas locales para el
aprovechamiento econémico y la conservacion.

Linea base:

Un POF formulado a escala 1:25.000
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Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 Junio indice de ejecucion indice de ejecucion
PROGRAMADAS 2016 /2016 fisica financiera
FISICAS | FINANCIERAS [ FISICAS [ FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
4.1.1 Adopcion del POF POF Adoptado 1 0 0 0 0% 0%

El proceso de adopcion del POF del departamento del Cesar, se adelantara en el segundo semestre de 2016.

Proyecto 4.2 Declaracion de areas protegidas y/o implementacion de otras estrategias de conservaciéon de la biodiversidad y formulacion e
implementacién de planes de manejo de areas protegidas en el departamento del Cesar.

La Corporacién adelanté los estudios y analisis técnico para la declaratoria de (3) tres areas: La Helenita en el municipio de Pueblo Bello, Buena Vista
en jurisdiccién del municipio de San Alberto y en zona de paramos de la Serrania de Perija (municipios de Agustin Codazzi, La Paz y Manaure). Asi
mismo se realizaron los estudios de servicios ambientales basicos, zonificacion ambiental, disefio de documentos técnicos y propuesta para
declaratoria de areas protegidas y formulacién de planes de manejo ambiental en el departamento del Cesar.

Con base en los estudios realizados para la declaratoria de tres areas protegidas, se entregé el documento sobre los estudios del Cordén de paramos
del Perija ante el Instituto Von Humboldt para obtener el concepto técnico y proceder a presentar ante el Consejo Directivo la propuesta de Acuerdo
para la declaratoria del &rea como Parque Natural Regional. Ademas, se avanza en el proceso de registro ante Parques Nacionales Naturales de
Colombia de parte del predio La Helenita en jurisdiccion del municipio de Pueblo Bello, como Reserva Natural de la Sociedad Civil RNSC.

Adicional a lo anterior, en el marco de los compromisos establecidos por las Corporaciones Autonomas para cumplir con la vision de crecimiento verde
que tiene el PND, con sus 3 objetivos, 8 estrategias y 42 metas, Corpocesar adquirié el compromiso de declarar 75.000 hectareas de nuevas areas
protegidas en el departamento del Cesar.

Linea Base:

Estudios y analisis técnico para la declaratoria de tres (areas): La Helenita en el municipio de Pueblo Bello, Buena Vista en jurisdiccion del municipio de
San Alberto y en zona de paramos de la Serrania de Perija (municipios de Agustin Codazzi, La Paz y Manaure).
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Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 junio| Indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 /2016 ejecucion ejecucion
p p ) fisica financiera
FISICAS | FINANCIERAS |FISICAS| FINANCIERAS(mIll$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
4.2.1 Desarrollo de estudios y procesos para la declaratoria Procesos 1 0,8 80%
de areas protegidas y/o otras estrategias de la conservacion |desarrollados
de la biodiversidad.
4.2.2 Gestion para la formulacion e implementacion de planes |Acciones de PM 1 500 0,2 117,79 20% | 7% 24%
de manejo de areas protegidas y otras estrategias de implementadas
conservacion.
4.2.3 Gestidn, apoyo y articulacién interinstitucional en el Sistemas apoyados 1 1 100%
desarrollo de los sistemas de areas protegidas (SINAP,
SIRAP, SIDAP, SILAP)

4.2.1 En proceso de declaracion 25.000 Ha de areas protegidas en la zona de paramos de la Serrania de Perija. Se realizaron los estudios basicos,
fueron presentados ante el Instituto Von Humboldt para revision, se obtuvo concepto del Ministerio del Interior sobre presencia de comunidades étnicas
y afrodescendientes y se espera respuesta de la cancilleria por ser &rea fronteriza con Venezuela. Una vez se tenga respuesta de cancilleria se
procede a presentar proyecto de acuerdo para la declaratoria.

4.2.2 Se inici6 el proceso para la terminaciéon de los disefios arquitecténicos y presupuestacion de obras de edificacién de dos (2) proyectos del
programa de administracién del PMA del parque natural regional "Los Besotes", a través del contrato No 19-6-0153-2016.

4.2.3 Apoyo al SIRAP Caribe a través del Acuerdo 025 para desarrollo de Capacitaciones y apoyo técnico
Proyecto 4.3 Formulacién e implementacidén de acciones prioritarias para el manejo de ecosistemas estratégicos en el departamento del
Cesar (paramos, bosque seco, humedales, otros) para su restauracion, rehabilitacion y preservacion.

La Corporacion adelantd estudio con la Universidad Nacional para conocer el estado actual de la zona de paramos y alta montafia del Perija con su
plan de manejo, pero este no fue adoptado.

43




Corporacién Auténoma Regional del Cesar TODOS POR UN
# )CORPOCE Direccién General NUEVO PAIS
e Repiiblica de Colombia S caEt

Mas adelante, en el marco del proceso de declaratoria de la Zona de Paramos de Perija como area protegida se formularon los estudios a escala mas
detallada (1:25.000) y su correspondiente plan de manejo.

Por directrices del gobierno nacional (Ley 1753 de 2014 PND) se establecid el compromiso de la delimitacion de los complejos de paramos del pais. En
el caso del departamento del Cesar, Perija y Sierra Nevada de Santa Marta, cuya competencia de delimitacion es del MADS y los estudios técnicos,
econOmicos, sociales y ambientales es compromiso de las CAR’s.

Corpocesar adelanté los estudios con el instituto Von Humboldt y CORPAMAG en la Sierra Nevada de Santa Marta y en Perija con el instituto Von
Humboldt. Los insumos de ambos complejos fueron enviados al MADS para lo de su competencia. Una vez el MADS realice la delimitacion, las CAR’s
procederan a formular el plan de manejo, adoptara e implementara dicho plan. Mientras tanto, se adelantan acciones prioritarias.

Linea base:

Dos estudios técnicos, econdémicos, sociales y ambientales del complejo de paramos de la Serrania de Perija y Sierra Nevada de Santa Marta
realizados y enviados al MADS.

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion fisica| ejecucion
- - - financiera
FISICAS | FINANCIERAS | FISICAS | FINANCIERAS(mIll$)
mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
4.3.1 Gestion para la formulacion, adopcion e implementacion  [PM y/o  acciones 1 0,30 30%
de planes de manejo e implementacién de acciones prioritarias [prioritarias
en los paramos del departamento del Cesar. implementados
4.3.2 Gestion e implementacién de acciones prioritarias en Acciones  prioritarias 2 600 0,00 143,497 0% 24%
bosque seco y bosgque muy seco tropical. implementados 17.5%
4.3.3 Gestion para la formulacion, adopcion e implementacion  |PM adoptados 2 0,30 15%
de planes de manejo e implementacion de acciones prioritarias
en los humedales del departamento del Cesar. PM y/o acciones 2 0,50 25%
prioritarias
implementados
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4.3.1 En proceso de contratacion para realizar aislamiento y acciones de promocion y socializacion del PM de paramos Perija.

4.3.2 En proceso de formulacion del proyecto para ejecucion en el segundo semestre.

4.3.3 En proceso de estructuracion del acto administrativo para adoptar los Planes de manejo de los humedales del Sur del Cesar (Sahaya, Costilla,
Musanda, Morales, Baquero, Juncal) y de Mata de Palma y La Pachita.

Se adelanta proceso precontractual para implementar acciones de recuperacion ambiental de cafios en el municipio de La Gloria y del humedal Eneal,
en el municipio de Valledupar y se suscribié el Convenio No 19-7-0001-0-2016 con la Universidad del Magdalena para realizar los estudios técnicos
requeridos para complementar la informacion existente sobre la Ciénaga de Zapatosa y formular un proyecto que permita gestionar recursos para la
recuperacion hidrica, ambiental y pesquera de dicho cuerpo de agua.

Proyecto 4.4 Fortalecimiento, gestion e implementacién de medidas para el manejo de la fauna en el departamento del Cesar.

La Corporacion a partir del afio 2010 inici6é el proceso para la implementacion de un centro de aprovechamiento, valoracion y rehabilitacion de la fauna
silvestre en el marco de la politica de conservacion de la biodiversidad y su reglamentacion.

En el afio 2015 se termind la implantacion y dotacion de la infraestructura y se avanza en la estrategia de operacion y sostenibilidad financiera del
mismo.

Por otro lado, la Corporacién ha formulado e implementado algunas acciones en el marco de los planes de manejo de las especies en via de extincion
Condor, Oso Andino y Felinos.

Respecto a especies invasoras, no existen estudios que confirmen la presencia de las mismas, so6lo existe indicios sobre evidencias de la especie
caracol africano en algunas zonas del departamento.

Linea base:

Un CAVRF en operacién
Tres planes de manejo de especies amenazadas formulados y en implementacion. (Céndor, Oso Andino y Felinos)
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Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de

PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion fisica| ejecucion
- " - financiera
FISICAS | FINANCIERAS | FISICAS | FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
4.4.1 Optimizacion del proceso operativo del CAVRF Estructuracion 1 1500 0,5 1088,56 50% 73%
operativa

Se suscribio el Convenio No 19-7-0005-2016 con la Fundacion para la
investigacion y el manejo de los recursos hidrobiolégicos de la regidon Caribe
Colombiana, con el fin de aunar esfuerzos para la etapa de aprestamiento de
la estrategia de control y conservacion de la fauna y la flora silvestre del
departamento del Cesar a través del centro de atencion y valoracion de

fauna y flora silvestre de Corpocesar.
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PROGRAMA 5. GESTION AMBIENTAL URBANO REGIONAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE CIUDADES

El programa persigue la promocion del urbanismo sostenible y amigable con el medio ambiente, pretendiendo lograr que las ciudades y los
asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles y promover las modalidades de consumo y produccidén sostenibles.

Comprende los siguientes proyectos:

Proyecto 5.1 Ajuste, disefio, gestion e implementacién de la Politica de Gestion Ambiental Urbano regional en el departamento del Cesar.

Antecedente:

El gobierno nacional formulé la Politica nacional de gestion ambiental urbana y asign6 competencias a las Corporaciones para su implementacion,
asociadas a su razon misional sobre la cual la Corporacion ha venido trabajando y consolidando lineas bases ambientales urbanas para el desarrollo

integral de las ciudades.

Linea base:

Indicadores de calidad ambiental urbana — ICAU — de cuatro centros poblados urbanos (Valledupar, Aguachica, Agustin Codazzi y Bosconia)

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30| indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion fisica | ejecucion
" - - financiera
FISICAS FINANCIERAS [FISICA | FINANCIERAS(mIll$)
(mill$) S
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
5.1.2 Promocién, seguimiento y consolidacién de la linea |Linea base (ICAU) actualizada 20 0 0%
base ambiental urbana (ICAU)
5.1.3 Seguimiento y apoyo a la implementacion del [Estrategias de valoracion y| 100 0 0%
componente de aprovechamiento de RS en los PGIRS aprovechamiento  evaluadas
(evaluadas/implementadas por
los ETM)
PGIRS apoyados 1 0 0%
5.1.5 Disefio e Implementacion de la politica regional de [Lineas estratégicas 1 0,5 50%
Produccion y consumo responsable y sostenible. implementadas
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Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion fisica | ejecucion
- - ) financiera
FISICAS FINANCIERAS [FISICA | FINANCIERAS(mill$)
(mill$) S
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
5.1.6 Implementacion del programa regional de negocios |Componentes  del ~ PRNV 2 2 100%
verdes (formulacion del PA para la ejecucion del PRNV, [ejecutados
conformacién ventanilla de negocios verdes y promocion y
acompafamiento de 2 pilotos de negocios verdes)
5.1.7 Promocioén y apoyo al mejoramiento y optimizacion del [Cobertura de mejoramiento 10 0 0%
sistema de arborizacién urbana enfocado al servicio [apoyada (%)
eCOS|s_techq (microclima, paisaje urbano, gestion de GEI y e TinEEs mesedE| s 20 20% 46% 26%
espacio publico) en promocion de manejo (%) 1300 333,558
5.1.8 Armonizacion de la informacion de los mapas de ruido [Informacion ambiental de ruido| 100 100 100%
con la gestion del observatorio ambiental del Cesar e [generada
implementacién de medidas de manejo del ruido. Campafias de sensibilizacién 5 5 100%
realizadas

5.1.9 Optimizacion y operacion para el control efectivo de [Capacitacion operativa 1 0 0%
fuentes maéviles, enfocado a la gestion de GEI's en el marco : - 5
de la politica de cambio climatico y al mejoramiento de la [OPerativos realizados 1 0 0%
calidad del aire en centros poblados urbanos

5.1.2 Se evalla la causalidad de la linea base de 2016. En el segundo semestre se construiran nuevos resultados y las medidas a tomar en el marco

de la Politica de Gestién Ambiental Urbana.

5.1.3 La Corporacion desarrolla la actividad de revision de los PGIRS y hace mayor énfasis en la actividad de aprovechamiento, donde evaluara dentro
de los programas, proyectos y actividades si esta estrategia es contemplada por el municipio como proyecto factible.

Se proyecta apoyar a un municipio que contemple una propuesta de aprovechamiento debidamente viabilizada en el PGIRS. Se adelanta gestion con el

municipio de Aguachica.

5.1.5 En la actualidad se encuentra en etapa pre contractual para llevar a cabo el proceso de ejecucion correspondiente.

48




_ _— Corporacién Auténoma Regional del Cesar TODOS POR UN
CORPOCESAR Direccién General NUEVO PAIS
= Repiiblica de Colombia R

5.1.6 Se realiz6 un taller de socializacion y definicién del plan de accion de negocios
verdes en la jurisdiccion del Departamento del Cesar, donde participaron entidades
publicas y privadas con el apoyo del MADS vy la Corporacién Fondo Biocomercio. Se
llevaron a cabo las mesas de trabajo sobre proyectos productivos sostenibles con
organizaciones privadas PROCOLOMBIA, SEYNEKUM y DONA PANELA, y del
orden publico Secretaria de Agricultura Departamental y CORPOCESAR. Se realiz6
el taller para implementacion de los Negocios Verdes en el departamento del Cesar,
con actores claves y emprendedores de proyectos productivos sostenibles. Con el
objeto de conformar la Ventanilla de Negocios Verdes del Cesar, se realizaron cinco
diligencias técnicas de verificacion de proyectos productivos tendientes a Negocios
Verdes en los municipios de Valledupar, Pueblo Bello y El Paso — Cesar.

5.1.7 Se avanza en el desarrollo de Convenio de asociacion con la Gobernacion del
Cesar, el municipio de Valledupar y la Corporacion CIDMAG, para aunar esfuerzos para implementacion de la estrategia de educacion ambiental
mediante el manejo y establecimiento de arboles urbanos (se avanza en solicitud de vigencia futura para su ejecucion, el proyecto se encuentra
viabilizado, los estudios previos formulados, cuenta con los CDP’s de las partes).

5.1.8 Se desarrolla el Convenio No 2016 03 0046 con la Gobernacion del Cesar,
para el mejoramiento paisajistico a través de la implementacion estratégica de
programas de educacion y entrega de arboles en 25 municipios del departamento del
Cesar.

Se cuenta con los mapas de ruido de los municipios de Valledupar, Aguachica y
Bosconia, los cuales fueron socializados con las ET. Ademas, en los constantes
monitoreos que se han venido realizando en el municipio de Bosconia, La Jagua de
Ibirico y La Loma, se han socializado los resultados de estas mediciones.

Se han realizado campafias de medicion y monitoreo de ruido en los municipios de Bosconia, La Jagua de Ibirico y La Loma.

5.1.9 Se programa para el segundo semestre de 2016.
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Corpocesar ha avanzado en el disefio de infraestructuras ecoldgicas para el desarrollo ambiental y turistico como por ejemplo en el disefio del

ecoparque rio Guatapuri en la ciudad de Valledupar.

Asi mismo, en el marco del desarrollo del urbanismo sostenible viene ejecutando un proyecto piloto demostrativo de arquitectura bioclimética con el fin
de fomentar el uso racional de energias en los procesos de edificacion y urbanizacion para mitigar efectos de emision de gases de efecto invernadero y

disminuir el impacto sobre los recursos naturales.

Este proyecto se encuentra en ejecucion garantizada su terminacion mediante contratacion vigente, quedando pendiente para su operacién, la dotacién
y demostracion de sus indicadores de disefio para poder implementar un modelo de politica publica en la region.

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion fisica| ejecucion
- " - financiera
FISICAS | FINANCIERAS | FISICAS | FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
5.2.1 Apoyo a la gestién para la construccién del ecoparque rio |[Estrategia  financiera 1 0 0%
Guatapuri definida
- . - 0 0 0%
5.2.2 Apoyo y gestion para la construccion un parque ecoldgico |[Infraestructura 1 0 0%
ecolégica apoyada

5.2.1 Se avanza en la gestion para el cofinanciamiento y/o modelo de gestion para la construccién. Se esperan resultados para el segundo semestre.

5.2.2 Se programa la ejecucion de esta actividad para el segundo semestre. En proceso de seleccion de criterios para la focalizacion del beneficiario.
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PROGRAMA 6: FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE TRAMITES Y AUTORIZACIONES AMBIENTALES PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.

A través del control del impacto ambiental generado por las actividades que presionan los recursos naturales y del medio ambiente en el Departamento,
la Corporacién busca hacer presencia en aquellas situaciones donde el accionar socioeconémico entra en conflicto con el medio ambiente y genera
impactos ambientales que impiden el normal desarrollo de la oferta de bienes y servicios ambientales en el Departamento, generando un seguimiento
profundo a los dafios ambientales que estos impactos generan para poder implementar acciones que propendan por velar por el adecuado manejo de
los bienes y servicios ambientales de los ecosistemas estratégicos de la jurisdiccion.

Este programa se desarrolla a través de tres (3) proyectos como lo son:

Proyecto 6.1 Optimizacién integral de los procesos operativos de tramites ambientales otorgados por la Corporacion.

La Ventanilla Integral de Tramites Ambientales en Linea (Vital) es una solucién promovida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
(MADS), en conjunto con Corantioquia, CRQ, Corponarifio, Corponor y el Ministerio de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, y con
financiacion del PNUD. Tiene su origen en la Estrategia de Gobierno en Linea del Estado colombiano, que busca contribuir a la construccion de Estado
mas eficiente, transparente y participativo, que preste mejores servicios a los ciudadanos y empresas a través del aprovechamiento de las Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones, asi como en las Ley 962 de 2005 y el Decreto 1151 de 2008.

VITAL, es un sistema Unico centralizado para gestionar cadenas de tramites ambientales, que direcciona la informacién de los actores que participan
en la gestion de licencias y permisos ambientales, y que involucra a las Autoridades que los otorgan, los usuarios solicitantes, los ciudadanos y las
entidades externas que intervienen en los procesos, como las oficinas de registro de instrumentos publicos, el Incoder, las entidades bancarias, el
Ministerio del Interior, Confecamaras, entre otros.

Ademas de lo anterior, la Ventanilla cuenta con otras aplicaciones de soporte al usuario como la notificacién electronica y el pago en linea de los
servicios derivados de los tramites.

La implementacion de la Ventanilla Integral de Tramites Ambientales en Linea se hara a nivel nacional en todas las Autoridades Ambientales regionales
y urbanas y este Ministerio, y comenzd su implementacion en el primer semestre de 2010.

La Corporacién desde el afio 2012, adelanto la creacion del usuario ante la ANLA para iniciar con los tramites, se parametrizé con los funcionarios, se
realizaron pruebas del aplicativo, pero no se pudo continuar con el proceso por no contar con los equipos y el recurso humano habilitado para
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desarrollar o seguir con las actividades. Es por esto, que a través de este proyecto se busca optimizar el proceso de tramites al interior de la entidad a
través de la implementacion del sistema VITAL-SILAM, SUIT,

Linea Base:

- Usuario de la Corporacion habilitado (VITAL)

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 | indice de ejecucién | indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 fisica ejecucion
- . , financiera
FISICAS | FINANCIERAS | FISICAS | FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
6.1.1 Implementacion del sistema VITAL-SILAM, SUIT para [Sistema VITAL{ 100 0 0%
la optimizacién de los tramites ambientales. SUIT dotado
Sistema fortalecido 1 0 0%
con recurso humano 0 0 18,8% 0
6.1.2 Gestién para el fortalecimiento integral del proceso de [Tramite optimizado 5 0 %
tramites (licencias, permisos, autorizaciones, concesiones)
a través del autocontrol en las diversas etapas del
procedimiento y reestructuracion organizacional de la
entidad.
6.1.3 Optimizacion integral del tramite de autorizacién para [Tramites atendidos 80 60 75%
el aprovechamiento de &rboles aislados y en centros en los tiempos
urbanos. establecidos

Proyecto 6.2 Implementacion de un sistema de atencidén de quejas, contravenciones y sanciones ambientales.

La Corporacion realiza la atencion de quejas, contravenciones, sanciones ambientales y servicios de atencion al ciudadano aplicando los
procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion de la entidad. Sin embargo, es necesario ampliar y optimizar los canales de difusion,
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divulgacion e informacion en esta tematica, de tal manera que este se armonice de manera integral con el sistema VITAL que la Corporaciéon plantea

implementar en el presente periodo.

Linea Base:

-Sistema de atencion de quejas, contravenciones, sanciones ambientales y de atencion al ciudadano desarticulado.

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion fisica| ejecucion
. . ) financiera
FISICAS | FINANCIERAS | FISICAS | FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
6.2.1 Armonizacion del sistema de atencion para las quejasy  [Sistema articulado 1 0 0%
sanciones ambientales con el VITAL.
o . . ) 400 120,226 44%
6.2.2 Optimizacion del sistema de atencion al ciudadano |Avance de 50 80 100%
(PQR’s, ventanilla tnica) optimizacién del
sistema (%)
6.2.1 Se formul6 proyecto para la implementacién del sistema VITAL en la entidad y este se encuentra en } /\
proceso precontractual. -

6.2.2 Se ha avanzado en el proceso de aplicacion de encuesta online, implementacién de correo
institucional para atencion al ciudadano, publicacion de portafolio de servicios, derechos de los ciudadanos
formulacion del procedimiento de PQR’s, habilitacion de linea 018000.
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Proyecto 6.3 Fortalecimiento interinstitucional sostenible del ejercicio de la autoridad ambiental regional (seguimiento, control y vigilancia).

La Corporacion realiza las actividades misionales de seguimiento y control ambiental a los permisos, autorizaciones, concesiones, licencias
ambientales, entre otros instrumentos que otorga para el aprovechamiento de los recursos naturales, sin embargo, dada la alta demanda de solicitudes
gue ha se ha generado en el departamento del Cesar, asociado a las actividades de desarrollo econémico que en los ultimos afios han marcado la
tendencia regional, como son la actividad minera, los proyectos de infraestructura vial, de viviendas, entre otros proyectos que demandan el uso y
aprovechamiento de los recursos naturales, y teniendo en cuenta la limitada capacidad institucional de la entidad para atender y realizar de manera
efectiva un estricto seguimiento y control ambiental a la totalidad de expedientes activos en la Corporacion, es necesario fortalecer y aplicar una
estrategia de seguimiento que permita ejercer un control efectivo de la totalidad de expedientes activos, aplicando criterios de priorizacién e
intervencién conforme a las necesidades y alertas prioritarias de intervencion.

Linea Base:

Alrededor de 1800 expedientes activos

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion fisica| ejecucion
- - ) financiera
FISICAS | FINANCIERAS | FISICAS FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
6.3.1 Implementacion de una estrategia de seguimiento [Estrategia de 100 60 60%
documental a los compromisos adquiridos mediante informes [seguimiento
impuestos en el acto administrativo implementada  (No
seguimiento/ No
informe) 2155,52 1567,63 73%
6.3.2 Verificacibn en campo por alertas identificadas en los Alertas con[ 100 60 60%
informes seguimiento Vi
evaluacion en campo
6.3.2 Verificacibn en campo a los permisos, autorizaciones o Seguimiento y| 100 60 60%
licencias que no han cumplido con la presentacion de informes [control a los que
incumplen
obligaciones
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PROGRAMA 7: PLANIFICACION DEL ORDENAMIENTO AMBIENTAL TERRITORIAL Y GESTION DEL RIESGO PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Por medio de este programa se busca promover modelos de ocupacion territorial ordenada de manera sostenible y con menor riesgo ambiental a
través de la incorporacion de la planificacion ambiental en el ordenamiento territorial del Departamento del Cesar.

Proyecto 7.1 Evaluacion y ajuste de determinantes para el OT e implementacidén de un sistema de asesoria, seguimiento, evaluacion y control
alaincorporaciéon efectiva de las determinantes y la gestion del riesgo en los POT’s del departamento del Cesar

La Corporacion realizd el estudio de determinantes ambientales en el afio 2010 y se adoptaron en el 2012. Sin embargo, estas se encuentran
desactualizadas debido a que se ha avanzado en estudios como conocimiento del riesgo, ordenacion forestal, entre otros que requieren incorporarse
como determinante para el ordenamiento. También es necesario armonizar los lineamientos y zonificacion ambiental que arrojen los POMCA’s y planes
de salvaguarda en las determinantes para el ordenamiento territorial, los cuales incluyen temas de riesgo y la novedad del cambio climatico.

Linea base:

Determinantes ambientales desactualizadas y 25 POT’s que requieren revisién y ajuste.

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion fisica| ejecucion
- - - financiera
FISICAS | FINANCIERAS | FISICAS | FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
7.1.2 Asesoria y asistencia a los municipios en la incorporacién [Municipios asistidos 100 100 30 58,15 30% 58,15%
de las determinantes ambientales para la revision y ajuste de
los POT.
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Se ha realizado la programacion para brindar asesoria y acompafamiento a los 25 municipios del dpto del Cesar, la cual se ejecutara en el segundo
semestre.

Paralelo a esto, se ha asesorado a los municipios de Chimichagua, Gonzalez, Pelaya, La Paz, San Diego, El Paso.

Proyecto 7.2 Estudios de conocimiento del riesgo ambiental en el territorio y gestidon para la reduccion y apoyo al manejo de desastres en el
departamento del Cesar.

La Ley 1523 de 2012 por la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres, establece las competencias de las Corporaciones orientada al conocimiento y reduccion del riesgo ambiental y asistencia técnica
a los municipios en la gestion del riesgo municipal.

La Corporacion ha avanzado en la formulacion del mapa de riesgo por incendios forestales, mapa de riesgo por inundacién de corrientes superficiales y
debe continuar avanzando en el conocimiento de amenazas y riesgos en el departamento.

Ademas, se adelantaron acciones para la reduccion del riesgo por inundaciéon en aquellas corrientes que fueron mayormente afectadas por el
fenomeno de la nifia 2010-2011, como son: obras para el control de erosion e inundacion en el rio Guatapuri y Badillo (Valledupar), Maracas (Becerril),
Pereira (La Paz), Cafio Marianera (Chimichagua), Quebrada San Pedro (Curumani), Canal Central (Astrea), rio San Antonio (La Jagua de Ibirico).

Linea base:

Un mapa de riesgo por incendios forestales.

Mapas de riesgo por inundacion de las quebradas Singarare, Simafia, EI Carmen, Badillo.

Mapa de riesgo por inundacion y eventos geotécnicos de las corrientes Honda y Chiriaimo.

Mapa de amenazas geotécnico del rio Manaure.

Evaluacion de la capacidad de transporte de sedimentos y del potencial de material de arrastre y planteamiento de obras de rehabilitacion de las
corrientes hidricas superficiales Guaduas, Buturama, Anime, Maracas.
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Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion fisica| ejecucion
- . ) financiera
FISICAS | FINANCIERAS | FISICAS | FINANCIERAS(miIll$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
7.2.2 Apoyo y gestion para la implementacion de medidas de | Medidas apoyadas 2 2000 1 304,17 50% 15%
reduccion del riesgo (incendios, avalanchas, inundaciones)

Apoyo a los cuerpos de bomberos de los municipios de Valledupar, Bosconia, La Paz y Codazzi para la prevencién y control de incendios forestales a
través de los contratos No 19-6-0136-2016, 19-6-0137-2016, 19-6-0111-2016 y 19-7-003-0-2016

PROGRAMA 8. GESTION DEL CONOCIMIENTO E INFORMACION AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Proyecto 8.2 Disefio, implementacidén y operacion de las redes de monitoreo de los recursos naturales en el area de jurisdiccidon de la
Corporacioén.

Desde el afio 2007, la Corporacion opera la red de monitoreo de la calidad del aire en la zona carbonifera y en el municipio de Valledupar. A partir del
periodo 2013, se incorporé a la operacién de la red de calidad de aire, el monitoreo de ruido y se iniciaron campafas de monitoreo de aguas
superficiales en las corrientes del &rea de influencia de la zona minera (Tucuy, Sororia, Maracas, Calenturitas).

Posteriormente, se implementa una estacion fija en el rio Calenturitas para realizar mediciones de calidad y cantidad en tiempo real y se realizaron
campafas de monitoreo de aguas subterrdneas en el area de influencia de la zona minera. A la articulacion de la red de monitoreo de aire con el

componente de aguas superficiales y subterraneas, es lo que se le ha llamado el observatorio ambiental del Cesar. Asi mismo, la Corporacion pretende
incorporar al observatorio ambiental el monitoreo al recurso suelo.

Adicional a lo anterior, la Corporacion adquirié hace varios afios, algunos equipos de laboratorio para realizar pruebas de la calidad del agua como son:

cabina de flujo laminar horizontal, incubadoras, horno, equipo oxitop para determinacion de DBO5, desecador, destilador eléctrico, termoreactor,
manifold, compresor al vacio, equipo soxhlet, nevera, pipetas, entre otros.
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Linea Base:
Red de monitoreo de calidad del aire en operacion.
Una estacién para medicién en tiempo real sobre el rio Calenturitas.
Equipos de mediciones de calidad de agua.
Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de

PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion fisica| ejecucion
" " - financiera
FISICAS | FINANCIERAS | FISICAS | FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
8.2.1 Disefio e implementacion de la red de monitoreo de [Monitoreo de 1 0,3 30%
aguas superficiales y/o implementacion de acciones [cantidad ejecutado
prioritarias.
) . ) ) i ) 1300 214,72 17%
8.2.1 Operacion, analisis de informaciéon y divulgacion de [Informes de 15 6 40%
alertas tempranas de calidad de aire en el departamento del |[monitoreo realizados
Cesar. .
Boletines 6 6 100%
informativos
socializados

A través de este proyecto la Corporacion continta operando el
Sistema Especial de Vigilancia de la Calidad del aire en la zona
carbonifera del Cesar y en el municipio de Valledupar —

SEVCA-ZCC-CV.

La cual ha sido un insumo esencial para la toma de decisiones

en la materia.

Durante el periodo 2016, se cumple con la operatividad de la
red de monitoreo a través de las mediciones realizadas en las
25 estaciones instaladas en la zona minera y en el municipio de

Valledupar.
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PROGRAMA 9. EDUCACION AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Proyecto 9.1 Fortalecimiento y optimizacion del programa transversal de Educacién Ambiental de la Corporacion, armonizado a la Politica
Nacional de Educacion Ambiental de Colombia.

La Corporacion Auténoma Regional del Cesar — CORPOCESAR, en ejercicio de sus facultades para contribuir al uso racional y sostenible de los
recursos naturales y en defensa de los mismos, en cumplimiento de la Politica Nacional de Educacion Ambiental y en cumplimento de su mision y
vision desde el afio 2007 viene ejecutando el programa de educacién ambiental en el Departamento del Cesar, el cual incluye las actividades de
consolidacion de una estrategia de comunicacién y divulgacion para la sostenibilidad ambiental y la participacion ciudadana, la inclusion de la
perspectiva de género en los procesos de educacién ambiental, la incorporacion de la dimension ambiental en la educacién formal y no formal a través
del direccionamiento de los PRAES-CIDEA-PROCEDA, las cuales contribuiran a la mitigacion de los impactos negativos que recibe el medio ambiente,
en razon de las acciones realizadas por el hombre, siendo el camino mas apropiado en términos de costos y beneficios para que las medidas
preventivas y correctivas tendientes a la preservacion y conservacion de los recursos naturales sean efectivas y oportunas.

Linea base:

20 CIDEAS

8 PRAES significativos y 2 asociados

50 PRAES en proceso de implementacion y consolidacion.
2 PROCEDAS

10 semilleros de investigacion
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Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion ejecucion
p p ) fisica financiera
FISICAS | FINANCIERAS |FISICAS| FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
9.1.1 Promocién de la incorporacion de la dimension ambiental [Contenidos 40 2 5,0%
en la educacién formal (contenidos curriculares en PRAES) y  [curriculares de
apoyo a la implementacion de PRAUS, con enfoque en cambio |PRAES incorporados
climatico.
PRAUS apoyados 1 0,4 40,0%
9.1.2 Promocion del desarrollo de la dimension ambiental en la  (Gremios, 15 2 13,3%
educacion no formal (PROCEDAS, empresas, investigacion en fasociaciones,
tecnologias limpias) investigaciones
apoyadas a través 460 447,16 97%
de los PROCEDAS
9.1.3 Apoyo al fortalecimiento de la Etnoeducacion, género y la [Comunidades 4 2 50,0%
participacion ciudadana de los grupos étnicos y comunidades  [apoyadas
afro (wiwas, kankuamos, arhuacos, chimilas, koguis, proyectos
de género con afrodescendientes)
9.1.4 Coordinacién interinstitucional e intersectorial (Comités CIDEA’s asesorados 6 2 33,3%
municipales y departamental de educacién ambiental -
CIDEA’s), en torno al cambio climético.
9.1. 5 Apoyo al disefio, implementacion y promocion de planes |Planes de educacion 6 1 16,7%
y acciones de educacion ambiental, con enfoque en cambio apoyados
climético.

9.1.1 Reuniones de trabajo con PRAES de Valledupar

Se trabaja con la UPC, en la implementacion de la educaciéon ambiental en los instrumentos de planeacién de los entes territoriales.

9.1.2 JAC del barrio Populandia, recicladores

9.1.3 Se trabaja el proyecto de etnoeducacién con las comunidades indigenas Kankuamos y Wiwas.

9.1.4 CIDEA del departamento del Cesar y Valledupar
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9.1.5 Se formula el perfil ambiental del departamento del Cesar. Y se adquirié un software educativo como herramienta de apoyo didactico que permita

fortalecer los procesos de aprendizajes de los temas ambientales en los centros educativos oficiales de basica primaria en el departamento del cesar a
través del Contrato No 19-6-0117-2016
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PROGRAMA 10. GESTION AMBIENTAL CON VISION ANCESTRAL INDIGENA Y CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA OTRAS MINORIAS
ETNICAS

Con este programa se concreta la movilizacion ciudadana incluyente y participativa a través del Consenso de diferentes visiones en la gestion
ambiental regional se pretende promover el desarrollo sostenible a través de los siguientes proyectos:

Proyecto 10.1 Implementacion de estrategias para el manejo ambiental en territorios indigenas de la Sierra Nevada de Santa Marta y Serrania
de Perij4, incorporando la cosmovision de los pueblos indigenas y el enfoque diferencial.

El Articulo 79° de la constitucién politica de Colombia establece que “Es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar
las areas de especial importancia ecoldgica y fomentar la educacion para el logro de estos fines”

En la ley 99 de 1993 en su articulo 23 se define la naturaleza juridica de Las Corporaciones Autbnomas Regionales como entes corporativos de
caracter publico y en el articulo 33 de la misma ley se crean dichas Corporaciones, encomendandoles la administracién del medio ambiente y de los
recursos naturales.

La Ley 99 de 1993, en el titulo VI, articulo 30, establece que “Todas las Corporaciones Autbnomas Regionales tendran por objeto la ejecucién de las
politicas, planes, programas y proyectos sobre medioambiente y recursos naturales renovables, asi como dar cumplida y oportuna aplicacion a las
disposiciones legales vigentes sobre su disposicion, administracion, manejo y aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices
expedidas por el Ministerio del Medio Ambiente”.

Que por medio de la Ley 165 de 1994, se aprueba la adhesién de Colombia al Convenio Internacional de Diversidad Biol6gica, en el que para el logro
del objetivo de conservacién in situ de especies y ecosistemas, el Estado debe, entre otras obligaciones ser garante de la rehabilitacion y restauracion
de ecosistemas degradados; asi como de la promocién de la recuperacién de especies amenazadas.

Que por medio de la Ley 21 del 4 de marzo de 1991, se aprueba la adhesién de Colombia al Convenio Internacional numero 169 sobre pueblos
indigenas y tribales en paises independientes, adoptado por la 76a. reunion de la Conferencia General de la O.1.T., Ginebra 1989.

Que en articulo 4° de la Ley 21 del 4 de marzo de 1991, establece entre otros aspectos,

1. “Deberan adoptarse las medidas especiales que se precisen para salvaguardar las personas, las instituciones, los bienes, el trabajo, las culturas
y el medio ambiente de los pueblos interesados”.
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2. “Tales medidas especiales no deberan ser contrarias a los deseos expresados libremente por los pueblos interesados”.

Que en articulo 4° de la Ley 21 del 4 de marzo de 1991, establece entre otros aspectos,

a) “Deberan reconocerse y protegerse los valores y practicas sociales, culturales, religiosas y espirituales propios de dichos pueblos y debera
tomarse debidamente en consideracion la indole de los problemas que se les plantean tanto colectiva como individualmente”;
b) “Debera respetarse la integridad de los valores, practicas e instituciones de esos pueblos”;

c) “Deberan adoptarse, con la participacién y cooperacion de los pueblos interesados, medidas encaminadas a allanar las dificultades que
experimenten dichos pueblos al afrontar nuevas condiciones de vida y de trabajo”.

Es funcién de Corpocesar “Promover y desarrollar la participacion comunitaria en actividades y programas de proteccion ambiental, de desarrollo
sostenible y de manejo adecuado de los recursos naturales renovables”, acorde a lo establecido en el numeral 3 del Articulo 31 de la Ley 99 de 1993.

Como minorias étnicas especialmente protegidas, los pueblos indigenas de la Sierra Nevada se desarrollan en sus territorios con el respeto a sus usos
y costumbres ancestrales, para lo cual presentan una serie de necesidades en materia ambiental y cultural, para cuya satisfaccion requieren de un
apoyo concertado y oportuno de las instituciones competentes, para garantizar una adecuada pervivencia de las diferentes comunidades que
constituyen al pueblo indigena Wiwa.

En la Ley 99 de 1993, se establece que es funcion de las Corporaciones “adelantar en coordinacién con las autoridades de las comunidades indigenas
y con las autoridades de las tierras habitadas tradicionalmente por comunidades negras a que se refiere la Ley 70 de 1993, programas y proyectos de
desarrollo sostenible y de manejo, aprovechamiento, uso y conservacion de los recursos naturales renovables y del medio ambiente”.

Los pueblos indigenas de la Sierra Nevada de Santa Marta (Arhuaco, Kogui, Wiwa y Kankuamo) y el Gobierno Nacional han establecido acuerdos a
través de la Resolucién 0621 del 9 de julio de 2002, en donde se determina que “se incorporaran y desarrollaran los temas prioritarios de trabajo
conjunto acordados con el CTC en el Comité Directivo Ampliado del Plan de Desarrollo Sostenible de la SNSM, celebrado los dias 7 y 8 de marzo de
2002, asi como aquellos que se concerten en el futuro”; igualmente, que a través de la participaciéon de las entidades ambientales en la SNSM debe
procurarse y promoverse el fortalecimiento del gobierno indigena y el manejo armoénico, integral y sostenible de esta ecorregion estratégica
incorporando practicas tradicionales.

De otra parte, la Honorable Corte Constitucional de Colombia a través del auto 04 de 2009, ordena al Estado Colombiano formular e iniciar la

implementacion de planes de salvaguarda étnica ante el conflicto armado y el desplazamiento forzado para cada uno de los pueblos identificados en la
providencia.
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Linea base:
Dos planes de salvaguarda formulados (Arhuaco, Kankuamo)
Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion ejecucion
p p ) fisica financiera
FISICAS | FINANCIERAS |FISICAS| FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
10.1.1 Apoyo a la conformacion del banco de proyectos [Convenios suscritos 2 800 1 207,599 50% 26%
ambientales para la gestibn de recursos orientados a su
implementacién en el marco de los planes de salvaguarda
socializados y/o protocolizados con la entidad

Se desarrolla Convenio No 19-7-0011-2016 con el fin de apoyar la conformacion del banco de proyectos ambientales para la gestion de recursos
orientados a la implementacion del plan salvaguarda étnico del pueblo Kankuamo. Y se avanza en el proceso de gestion de recursos ante el FONAM
para apoyar el proyecto "Guardabosques Corazén del Mundo"

Proyecto 10.2 Implementacion de estrategias para el manejo ambiental en comunidades afrodescendientes, otras minorias étnicas, y/o
poblaciones victimas del conflicto armado.

El Articulo 7° de la Constitucion Politica de 1991, por medio del cual se reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nacién constituye un
principio rector del ordenamiento Superior el cual garantiza los derechos fundamentales y enfatiza el amparo reforzado del que deben gozar no sélo las
personas afrocolombianas como individuos, sino en tanto comunidades.

Mediante la Ley 70 de 1993, el Estado colombiano desarroll6 el articulo 55 transitorio de la Constitucién Politica, que le otorga a las comunidades
negras que venian ocupando tierras baldias en las zonas rurales riberefias de los rios de la cuenca del Pacifico, asi como de otras zonas del pais que

presenten condiciones similares, el derecho a la propiedad colectiva sobre dichas tierras.

La jurisprudencia nacional e internacional ha reconocido el impacto desproporcionado, en términos cuantitativos y cualitativos, del desplazamiento y
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confinamiento forzados sobre las Comunidades, y en la proteccion de sus derechos individuales y colectivos.

La Honorable Corte Constitucional se pronuncio a través del Auto 005 de 2009, sobre la “proteccién de derechos fundamentales de la poblacién
afrodescendiente victima del desplazamiento forzado, en el marco de superacion del estado de cosas inconstitucional declarado en sentencia T-
025/04”

En el disefio de un modelo comprensivo y holistico de Justicia Transicional, el Gobierno Nacional consideré indispensable crear un mecanismo de
reparaciones para las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, no sélo con el objetivo de materializar los derechos de las
victimas a la verdad, la justicia, la reparacion y las garantias de no repeticion, sino adicionalmente, en aras de reducir las desigualdades sociales
existentes entre la sociedad colombiana y las victimas del conflicto armado, para asi cimentar el proceso de transicion y reconciliacién nacional, sobre
bases sélidas de equidad e igualdad social.

Mediante el articulo 205 de la Ley 1448 de 2011, el Congreso de la Republica le otorgd al Presidente de la Republica precisas facultades
extraordinarias por el término de seis (6) meses, para generar el marco legal de la politica publica de atencion, reparacion integral y de restitucion de
tierras de las victimas pertenecientes a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, de conformidad con la Constitucion Politica,
los instrumentos internacionales que hacen parte del bloque de constitucionalidad, las leyes, la jurisprudencia, los principios internacionales a la verdad,
la justicia, la reparacién y las garantias de no repeticion.

El Decreto 4635 del 9 de diciembre de 2011, "Por el cual se dictan medidas de asistencia, atencién, reparacion integral y de restitucion de tierras a las
victimas pertenecientes a comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras”, establece entre otros aspectos:

En su articulo 9, “DANO AMBIENTAL Y TERRITORIAL Se produce un dafio ambiental y territorial cuando por razén de los hechos victimizantes a que
se refiere el articulo 30 de este decreto, se afectan los ecosistemas naturales, la sostenibilidad y sustentabilidad del territorio de las Comunidades”.

“La restauracion del entorno natural y la adopcion de medidas para su proteccion seran condiciones basicas para garantizar la salvaguarda de la
relacion indisoluble entre territorio, naturaleza e identidad cultural’.

En su articulo 17, “PLAN INTEGRAL DE REPARACION COLECTIVA. El Plan Integral de Reparacion Colectiva -PIRC-a las victimas a las que se refiere
el articulo 3° del presente Decreto, es el instrumento técnico por medio del cual se garantizard el cumplimiento de las politicas dirigidas a reparar
integralmente a los sujetos colectivos étnica y culturalmente diferenciados y sus miembros individualmente considerados, que hayan sufrido dafios en
los términos del articulo 3° del presente Decreto”.

En su articulo 18.-“ENFOQUE DIFERENCIAL ETNICO. Las medidas de atencion, asistencia, reparacion y restitucion establecidas en el presente
Decreto se basan en el principio de tratamiento especial y diferenciado a que tienen derecho las Comunidades y sus miembros individualmente
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considerados. Las normas, procedimientos y mecanismos disefiados para tal efecto, deben interpretarse en funcion de la pertenencia étnica y cultural y

los derechos colectivos de las comunidades”.

La poblacién Afrocolombiana de Guacoche representada en el Consejo Comunitario Los Cardonales, tiene formulado y aprobado su Plan de
Reparacién Integral Colectivo “PIRC”, ademas como poblacién victima del conflicto armado que en su momento sufrié el desplazamiento forzado, y
dentro del mismo se encuentran priorizadas acciones ambientales para enfrentar el deterioro de los recursos naturales en sus territorios, principalmente
el recurso hidrico, como recurso estratégico para lograr la pervivencia de la cultura ambiental de la poblacién.

Linea Base:

Un Plan de Reparacioén Integral Colectivo “PIRC” formulado por la poblacién afrocolombiana de Guacoche

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion ejecucion
- - : fisica financiera
FISICAS | FINANCIERAS |FISICAS| FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
10.2.2 Recuperacion de ecosistemas de interés ambiental y [Ecosistemas 1 200 1 0 0% 0%
cultural para la conservacion de las tradiciones de la poblacién [recuperados
afrocolombiana en el departamento del Cesar

Se adelanta formulacion de proyecto para realizar aislamiento e areas estratégicas para la conservacion en las poblaciones de Guacoche y Guacochito
y para realizar un estudio de amenaza y riesgo por inundaciones en los rios Badillo y Cesar (Tramo puente La Victoria (Rio Badillo) a la
desembocadura del rio Seco (Rio Cesar), para determinar la implementacion de acciones de mitigacién del riesgo en estas poblaciones.

66



Corporacién Auténoma Regional del Cesar TODOS POR UN
# )CORPOCES Direccion General NUEVO PAIS
s Repriblica de Colombia o i A

o

PROGRAMA 11: DESARROLLO INSTITUCIONAL INTEGRAL

Por medio del Fortalecimiento y la modernizacion de CORPOCESAR, a través del mejoramiento de su capacidad administrativa y de gestion ambiental,
se busca fortalecer el cumplimiento de la misién y vision de la corporacion generando procesos de transparencia en la gestion y optimizacion de los
recursos con los que se cuenta para lograr los objetivos de la entidad.

La formulacion de este programa es respuesta de intervencion logica a la situacion identificada en el analisis causal desarrollado en el ejercicio de la
sintesis ambiental frente al objetivo de desarrollo sostenible No 16 Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el
acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles y el indice de evaluacién de desempefio de
la Corporacién.

Este programa desarrolla proyectos prioritarios para el crecimiento integral de la Corporacién como son:

Proyecto 11.1 Disefio e implementacion de politicas efectivas para la gestién de ingresos y sostenibilidad financiera de las competencias
misionales de la Corporacion.

Para Garantizar la sostenibilidad y viabilidad financiera de las Corporaciones Autonomas Regionales y de Desarrollo Sostenible - CAR, como
maximas autoridades ambientales del nivel regional, encargadas de ejecutar la politica ambiental, administrar los recursos naturales renovables,
promover el desarrollo sostenible, asesorar técnicamente a los entes territoriales y ejecutar planes de gestion e inversiones en medio ambiente, la
Legislacion ambiental contempla entre otras rentas los recursos provenientes del presupuesto General de la Nacion, El sistema General de Regalias,
los recursos de cooperacion internacional y las rentas propias, siendo estas Ultimas, un mecanismo de financiacion importante orientados a atender
los gastos de funcionamiento de la entidad como la financiacién de proyectos del orden regional.

Dentro de las rentas propias se encuentran establecidas el gravamen ambiental o sobretasa ambiental, que representa un Porcentaje o transferencia
del predial que recaudan los municipios del area de influencia, las Transferencias del sector Energético, las Rentas de capital, Rentas contractuales,
Tasas Retributivas, Tasa por uso del agua, Tasa de aprovechamiento forestal, Tasa de aprovechamiento de fauna silvestre y de repoblacion, Venta
de servicios, Licencias y permisos, Concesiones y autorizaciones, Multas, Indemnizaciones por dafios ambientales, Contribuciones de valorizacion,
Impuesto de timbre de Vehiculos y el Servicio de control y vigilancia.

En la siguiente grafica se presenta la participacién de cada una de las fuentes de financiacion que constituyen las rentas propias de la entidad.
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Grafica 1. Estructura de rentas propias de la entidad

Otros Ingresos 0,1%
Multas y Sanciones 0,2%

Tasa Aprovechamiento Forestal [l 5.8%

Tasa por Uso del Agua | 1,0%
Tasa Retributivay Compensatoria | 4,8%
Transferencias Sector Electrico 8,4%

Venta de Bienesy Servicios W 9%

Sobretasa Ambiental [ ¢ 1 ¢

0,00 4.000.000.000,00  8.000.000.000,00 12.000.000.000,00

Sin duda alguna, la sobretasa ambiental, es el gravamen de mayor peso en la estructura financiera de la Corporaciéon, dado que representa el 54% de
los ingresos propios de la Entidad. Sin embargo y muy a pesar de la importancia que reviste este importante gravamen para la entidad, se observan
deficiencias y limitaciones en su recaudo dado que los entes territoriales en no pocos casos, no hacen el giro oportuno de los dineros recaudados, lo
cual constituye responsabilidad para los servidores publicos, ya sea del orden patrimonial y fiscal por la demora injustificada en la cancelaciéon de
compromisos, estando disponibles los fondos, disciplinaria por autorizar, ordenar o utilizar indebidamente rentas que tengan una destinacion
especifica en la Constitucion o la ley.

Por lo anterior, se deber asegurar una gestién eficiente y eficaz del recaudo, pues los recursos que debe recibir la Corporacién Autbnoma Regional no
se pueden ver afectados por alivios tributarios y descuentos otorgados por el concejo municipal, sobre el impuesto predial, advirtiendo que no se debe
hacer extensivos a la sobretasa ambiental; debiéndose asegurar que la base catastral no se vea alterada o modificada para favorecer el cobro.

Para la Corporacion, fortalecer su gestion del cobro de este tributo, se constituye en una necesidad sentida, dado el peso especifico que dicho

gravamen tiene en la estructura financiera de la entidad, sino que ademas se debe asegurar que los valores transferidos, sean oportunos y
correspondan a la realidad del tributo.
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En cuanto al fortalecimiento del banco de proyectos de la entidad, la Corporacién le ha apuntado a la optimizacion de este instrumento de planeacion,
con el fin de gestionar la cofinanciacion de los proyectos de inversion y adelantar la formulacién de todos los proyectos en la Metodologia General

Ajustada - MGA y Marco Légico.

La recepcion de los proyectos en la Corporacion sigue activa y el equipo técnico de planeacion de Corpocesar sigue en la constante evaluacion y
diagnostico de los proyectos que entregan los municipios del Departamento del Cesar, los cuales son evaluados conforme los lineamientos
establecidos en el Acuerdo 013 de 2012 y el Acuerdo 011 de 2012, del Sistema General de Regalias, SGR.

Linea base:

Informe de ejecucién de ingresos y gastos por vigencia

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion ejecucion
p p ) fisica financiera
FISICAS |FINANCIERAS [FISICAS|FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
11.1.1 Implementacion de una estrategia efectiva en el |Porcentaje de recaudo 60 20 33,3%
Recaudo de las rentas propias de la entidad (recaudado/Facturado)
11.1.2 Ejecucién eficiente de los recursos Porcentaje de ejecucién de 80 38,29 47,9%
ingresos
(recaudado/presupuestado)
11.1.3. Proteccién de los activos y bienes corporativos Porcentaje de activos 100 H00 100 20 100,0% fostn 0t
asegurados
11.1.4. Fortalecimiento de procesos de gestion de cobro Recaudo efectivo de cobros 40 19 47,5%
persuasivo, coactivo y de saneamiento contable (recaudado/total proyectado)
11.1.6. Fortalecimiento de acciones que promuevan el uso |Porcentaje de cumplimiento 100 100 100,0%
de recursos destinados al fondo de compensacion de aportes anuales al fondo
ambiental de compensacion
11.1.7 Fortalecimiento del Banco de Programas y Proyectos Avance en la gestién de 30 15 50,0%
de la entidad como soporte a la gestion de la entidad proyectos
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11.1.1 Por concepto de tasa de uso de agua se ha recaudado un 2% ($53.010.355) con respecto a lo facturado ($3.497.949.154,00). Por concepto de
tasa retributiva se ha recaudado un 17% ($357.803.992) con respecto a lo facturado ($2.117.717.731,1)

11.1.2 La ejecucion de ingresos a la fecha es de un 38,29%, es decir, se han recaudado $10.367.254.235,92 con respecto a lo programado para el
periodo 2016 de $27.079.124.479,24

11.1.3. Todos los activos y bienes de la entidad se encuentran asegurados con suramericana (Pdéliza No 0291586-1)

11.1.4. La gestidon de cobro persuasivo, coactivo y de saneamiento contable ha dado como resultado el recaudo por concepto de tasa por uso del agua,
multas, tasa retributiva, evaluacion y seguimiento, aprovechamiento forestal y gravamen ambiental, la suma de .

$906.744.180,81 con respeto a los $4.700.000.000,00 que se programaron para la presente vigencia, se lleva una
ejecucion del 19%. En la siguiente tabla se puede apreciar, la recuperacién de cartera por los diferentes
conceptos:

11.1.5. Se han realizado los aportes al Fondo de Compensacion Ambiental conforme a lo establecido en la Ley.

11.1.6 La Corporacion realiza gestiones ante los diferentes fondos para la cofinanciacién de proyectos de interés
regional como el proyecto Guardabosques Corazén del Mundo, el cual sera cofinanciado por el FONAM y ya se
encuentra viabilizado para su ejecucidn, se gestiona ante el Gobierno Nacional y el OCAD regional la
cofinanciacion para la construccion del ecoparque rio Guatapuri y se gestion6 la cofinanciacion del proyecto
denominado: implementacién de acciones de manejo sostenible en los ecosistemas secos de los municipios de
Astrea, Bosconia, ElI Copey y El Paso, departamento del Cesar. Este proyecto se encuentra viabilizado para su
ejecucion. Asi mismo, se gestiona proyecto ante el Ministerio de agricultura para la recuperacion de la oferta
piscicola a través de repoblamiento ictiolégico en la Ciénaga de Zapatosa y ante el MADS el proyecto de
reforestacion de 860 hectareas en las cuencas media y baja de los rios Chiriaimo, Tocaimo y Magiriaimo en jurisdiccion de los municipios de La Paz,
San Diego y Manaure.

Por otro lado, segun las metas establecidas en el Plan de Accion 2016-2019, se ha socializado con los funcionarios responsables de proyectos, el
manual para la estructuracion de proyectos de inversiéon en ambiente y desarrollo sostenible financiados con recursos publicos expedido por el MADS,
como una herramienta Util para el proceso de formulacién de los proyectos contemplados en el Plan de Accion. Actualmente, estan en proceso de
formulacion los proyectos.
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Tabla 1. Recuperacidn de cartera corte 30 de junio de 2016
MES TUA MULTAS TASA EVALUACION Y APROVECHAMIENTO GRAVAMEN TOTAL
RETRIBUTIVA SEGUIMIENTO FORESTAL AMBIENTAL
Enero $ 84.035,00 $ 200.000,00 $49.421.120,00 $ 49.705.155,00
Febrero $5.427.223,00 $ 200.000,00 $ 5.000.000,00 $ 32.699.133,00 $ 43.326.356,00
Marzo $ 60.721.960,00 $ 200.000,00 $ 379.663.144,00 $ 440.585.103,90
Abril $21.100.967,00 $ 54.969.326,00 $ 85.088.291,00 $161.158.584,00
Mayo $ 39.892.568,91 $ 1.514.292,00 $ 52.573.251,00 $ 20.575.337,00 $ 114.555.448,91
Junio $ 87.296.183,00 $ 1.409.215,00 $ 639.632,00 $ 122.858,00 $1.527.163,00 $ 6.418.482,00 $ 97.413.533,00
TOTAL $214.522.936,91 $58.492.833,00 $53.212.883,00 $ 122.858,00 $6.527.163,00 $ 573.865.506,90 $ 906.744.180,81

Proyecto 11.2 Organizacion integral de la institucionalidad.

El analisis del estado del Sistema del Modelo Estandar de Control Interno MECI 2014 de la Corporacion arrojé que este Sistema se encuentra en grado
de cumplimiento con leves deficiencias en cuanto a documentacion, procedimientos y control; EI cumplimiento y avance general del Sistema por
Mdédulos, Componentes y Elementos de control es del 74%, porcentaje que de acuerdo con la Metodologia de evaluacion establecida por el DAFP
recomienda que el Sistema de Control Interno debe continuar realizando actividades de mantenimiento para su sostenimiento a largo plazo.

Se sigue recomendando que la Estructura Organizacional avance y se defina el proceso de reestructuracion cuyos estudios se ha adelantado en la
Entidad.

El cumplimiento global del Sistema de Calidad de la Corporacion es del 80%, porcentaje que de acuerdo a la Metodologia de evaluacion establecida
por el DAFP establece que el Sistema cumple parcialmente y con leves deficiencias con los criterios y requisitos de la NTCGP 1000:2009. El Sistema
de Gestion de Calidad establecido por la Corporaciéon no es conforme en su totalidad con los requisitos de la NTCGP 1000:2009, se cumple
parcialmente los requisitos establecidos. El Sistema de Gestion de Calidad no es eficaz, se presentan leves deficiencias con los criterios de la norma lo
gue no permite la efectividad en el logro de los resultados, ni el cumplimiento total de la politica y objetivos de calidad.

Por otro lado, en julio de 2009 el Gobierno expidié la Ley 1314 en la cual se regulan los principios y normas de contabilidad e informacion financiera en
Colombia. Con esta Ley, el Gobierno Nacional encargd al Consejo Técnico de la Contaduria Publica (CTCP) para el proceso de normalizacién técnica
de las normas en Colombia y por ello, emitié el documento “Direccionamiento Estratégico” el cual busca el desarrollo efectivo del proceso de
convergencia y ha orientado al mercado para que las empresas colombianas se clasifiquen en alguno de los tres grupos que a continuacion se
describen. En diciembre de 2012 el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo conforme a la propuesta presentada por el CTCP expidio los Decretos
2784 y 2706 con los cuales se adoptan oficialmente los estandares internacionales de contabilidad (NIIF/ IFRS) para las entidades que conformarian el
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Grupo 1 y 3y para el caso de las compafias que conforman el grupo 2 se emitié el decreto 3022 de 2013 (PYMES), respectivamente. En estos
decretos se establecen los marcos normativos contables del pais y los cronogramas de aplicacion los cuales iniciaron con actividades en el afio 2013.

De conformidad con lo anterior, la Corporacion debe implementar las NIIF al interior de la entidad para dar cumplimiento a la normatividad contable
aplicable.

Adicional a lo anterior, de conformidad con la Ley 594/2000, la Corporacion Autonoma Regional del Cesar, CORPOCESAR, tiene la obligacion de velar
por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion, de los documentos del archivo central y de gestion siendo responsable de
garantizar y proporcionar los medios y herramientas para la administracion de los servicios archivisticos.

Mediante resolucion N° 0147 de 30 de junio del 2009, el Archivo General aprobd las tablas de retencion documental de CORPOCESAR, las cuales
hasta la fecha no se han actualizado como lo exige el acuerdo 004 del 2013.

En virtud de lo anterior, CORPOCESAR, tiene la intencion y la obligacién legal de continuar con el proceso de organizacion documental integral en el
marco de actuacion definido por la implementacion del Modelo Estandar de Control Interno -MECI-, dentro del cual se dispuso la creacion del proceso
del Sistema de Gestion Documental, en los términos predefinidos por la Ley 594 de 2000, es decir: Crear, organizar, preservar y controlar el archivo y
la gestion documental de la Corporacion.

Por otra parte los Planes de Mejoramiento Institucional suscritos con la Contraloria General de la Republica — CGR, el Plan de Mejoramiento por
Procesos y el Plan de Mejoramiento suscrito con el Archivo General de la Nacion — AGN, identifican hallazgos y observaciones relacionadas con la
gestion documental de la Corporacion; con el fin de superar estas debilidades y no conformidades, se hace necesario continuar el proceso de
organizacion de la gestion documental de la Entidad, implementando herramientas tales como: actualizacion de las tablas de retencién documental
(TRD), elaboracion y acompafiamiento en la aplicacion de las tablas de valoracién documental TVD sobre el fondo documental acumulado, elaboracién
del programa de gestién documental PGD, elaboracién del plan institucional de archivos (PINAR) y elaboracion del sistema integrado de conservacion
de archivos ( SIC) de CORPOCESAR.

El desarrollo del proyecto permitird el mejoramiento y la consolidacion de los sistemas de archivo de la Entidad, lo cual facilitara la prestacion de un

mejor servicio a los usuarios del mismo. También traerd consigo ventajas para el almacenamiento, recuperacion y conservacion de la memoria
institucional.
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Linea Base:
SIGC implementado en un 80%
Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indicede | indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion ejecucion
- - - fisica financiera
FISICAS |FINANCIERAS [FISICAS|FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
11.2.1 Implementacién del SIGC para la certificacion de la  |Maduracion del sistema 100 80 80%
entidad
Certificacion del sistema 70 0 0%
11.2.2 Fortalecimiento del modelo integrado de planeacién |Sistema fortalecido con 1 1 100%
y gestién de la entidad. recurso humano
200 142,46 46,6%| 71%
Auditorias internas 1 0 0%
realizadas
Auditores internos 15 0 0%
fortalecidos
11.2.5 Ejecucion de fases del PIGA (Plan Institucional de Fases del PIGA 1 1 100%
Gestién Ambiental) Implementadas

Se realiz6 socializacion de la actualizacion del PIGA, concientizando a funcionarios, contratistas y publico en general, con la estrategia ambiental
CORPOCESAR + VERDE. Instalacién de afiches reproduciendo los diferentes tics de la estrategia, a través de los medios audiovisuales de la
Corporacion para difundir el PIGA. Inspeccion y Monitoreo diario antes de terminar la jornada de trabajo a los equipos sanitarios, eléctricos y
electronicos. Toma de registros diarios de consumo en los contadores de Agua y Energia. Instalacién de dispositivos de ahorro de agua en los

sanitarios.
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Proyecto 11.3 Fortalecimiento intrainstitucional de la estructura organizacional regional de la Corporacion.

Se realiza informe de evaluacion de desempefio anual unido al informe de gestion de la Corporacién, donde se evidencia la deficiencia de capacidad
operativa causada por el indice laboral, deficiencia de recursos fisicos (infraestructuras y dotaciones). Adicionalmente, segun requerimientos de
acuerdos sindicales se han establecido compromisos para el mejoramiento integral de la organizacion.

Linea base:

indice de evaluacion de desempefio (matriz del MADS), adjunto al informe de gestion de la Corporacion.

Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucién | ejecucion
" " - fisica financiera
FISICAS |FINANCIERAS |FISICAS|FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
11.3.2 Implementacién del programa de bienestar social e  |Avance del programa 100 30 30%
incentivos (ejecutado/programado)
11.3.3 Implementacién del programa de formacion y IAvance del programa 100 150 0 1,573 0% 9,9% 1%
capacitacion (ejecutado/programado)
11.3.4 Dotacion con equipamiento de las cuatro sedes Seccionales dotadas 1 0 0%
seccionales de la entidad

11.3.2 Se han desarrollado actividades culturales vy
recreativas para los empleados de la entidad como la
celebracion del dia de la mujer, participacién en el desfile de

piloneras, encuentro de secretarias de las CAR’s, jornadas o [ 2 fa'a
campafias ambientales. ‘\:\‘3\ 4
.‘ “. d " -

11.3.3 El programa sera implementado en el segundo
semestre.
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11.3.4 En proceso de estructuracion del proyecto para dotacion de las sedes seccionales de Corpocesar

Proyecto 11.4 Fortalecimiento e implementacion de las TIC's.

G

De conformidad con lo establecido en el Decreto 2573 de 2014, por medio del cual se establecen los lineamientos generales de gobierno en linea, se
reglamenta parcialmente la Ley 1341 de 2009 y se dictan otras disposiciones, en el articulo 10 de este decreto, se establecen los plazos y metas que
los sujetos obligados del orden nacional deben cumplir para implementar la estrategia gobierno en linea.

La Corporacion a la fecha ha implementado 2 de los cuatro componentes del manual de gobierno en linea (TIC para Servicios, TIC para el Gobierno
abierto, TIC para la Gestion, Seguridad y privacidad de la Informacion) y debe avanzar en la implementacion de los cuatro componentes conforme a lo
establecido en el articulo 10 del Decreto 2573 de 2014.

Linea base:
Componentes Estado CORPOCESAR
TIC para Servicios 0%
TIC para el Gobierno abierto 90%
TIC para la Gestion 25%
Seguridad y privacidad de la 0%
Informacién
Acciones Operativas METAS METAS EJECUTADAS a 30 indice de | indice de
PROGRAMADAS 2016 junio /2016 ejecucion ejecucion
- - - fisica financiera
FISICAS |FINANCIERAS [FISICAS|FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
11.4.1 Gestion para el cumplimiento del proceso de Cumplimiento de requisitos 70 90,00 100%
transparencia y acceso a la informacion (Ley 1712 de 2014) |minimos de publicacién
11.4.2 Soporte interno en tecnologia Intranet en operacion 50 25,00 50%
100 44,032 70% 44%
11.4.3 Gestion para la adquisiciéon e implementacion de Hardware/software adquirido 1 1,00 100%
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FISICAS |FINANCIERAS [FISICAS|FINANCIERAS(mill$)
(mill$)
Actividad Und de medida 2016 2016 2016 2016 2016 2016
hardware y software de seguridad informéatica.
11.4.5 Adquisicién de equipos y elementos tecnolégicos Proceso de compra de 1 1 100%
(software, hardware, licencias) equipos celebrado

Publicacién de procesos de contratacion, informes, rendicién de cuentas, etc.

Adquisicion de once (11) licencias office 2016 permanentes y siete (7) licencias windows 10 (Contrato No 19-6-130-2016)
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2.3 Andlisis de Evolucién del escenario financiero del Plan (ingresos para la ejecucion de las metas fisicas)

En el Anexo 5 y tabla 8 se presentan el presupuesto de ingresos y gastos con corte a 30 de junio de 2016, y a continuacién se presenta un analisis
financiero al respecto:

Unidad De Tesoreria
La Funcidn principal de la oficina de tesoreria es manejar y consolidar los ingresos y egresos de la Corporacion.

En cumplimiento de sus funciones se registrO mensualmente de manera oportuna los ingresos recibidos por la corporacion a 30 de junio de 2016.

Ingresos
Ingresos corrientes
e Tributarios
e Sobretasa ambiental
Estos ingresos se fundamenta en la normatividad legal, contenida en el articulo 44 de la ley 99 de 1993 y su decreto reglamentario 1339 de 1994.

Los recursos que destinen los municipios por este concepto, la Corporacion los ejecutaran a través de los programas y proyectos de proteccion o
restauracion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, acorde con los planes y programas ambientales regionales y municipales.

Los ingresos por este concepto para la vigencia Fiscal 2016, se programaron $12.000.000.000 lograndose recaudar a Junio 30 de 2016 la suma de
$ 3.440.203.309,00 es decir, el 28,67% de lo programado para la vigencia 2016.
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Presupuestado Recaudado a % Recaudado Recaudado a %Recaudo
2016 Jun/2016 2015 Jun/2015 2015
$
$12.000.000.000 | 3.440.203.309,00 28,67% $3.948.635.508,00 39,5%

Se puede observar que a Jun de 2015, se habia recaudado la suma de $3.948.635.508,00 o sea el 39,5% de lo programado, mientras que a
Jun/2016 se recaudo el 28,67% teniendo en cuenta que para la vigencia 2015, se programo la suma de $10.000.000.000. Tal como se puede
observar en la siguiente gréfica:

Sobretasa Ambiental

$3.948.635.508,0

$4.000.000.000,00
$3.900.000.000,00
$3.800.000.000,00

$3.700.000.000,00
$3,600.000.000,00 sm-mm

$3.500.000.000,00
$3.400.000.000,00
$3.300,000.000,00
$3.200.000.000,00
2016

$3.100.000,000,00
2015
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No tributarios
Licencias, permisos y tramites ambientales
La Ley 99 de 1993, faculta a la corporacion para realizar ciertos cobros inherentes a sus funciones, se encuentra dentro de estos las licencias,

permisos, tramites ambientales, para la vigencia Fiscal 2016, la Corporacion presupuestd para este item de ingresos la suma de $400.000.000
millones de los cuales a Jun /2016, se recaudo la suma de $129.193.651,00 o sea el 32,3% de lo programado.

Presupuestado

Recaudado a
Jun/2016

% Recaudado

Recaudado a
Jun/2015

% Recaudado

$400.000.000

$129.193.651,00

32,3%

$147.557.770,00

36,89%

Licencias, permisos, tramites

$147

$150.000.000,00
$145.000.000,00
$140.000.000,00

$135.000.000,00
$129.

$130.000.000,00
$125.000.000,00

$120.000.000,00
2016 2015
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A Junio del 2015, la corporacion habia recaudado la suma de $147.557.770,00, o sea el 36,89% de lo programado que fue de $400.000.000
millones.

e Tranferencia Sector Eléctrico

Estos ingresos se fundamentan en la normatividad legal, contenido en el articulo 45 de la ley 99 de 1993.

Para la proyeccion de ingresos del 2016, se tuvo en cuenta el comportamiento historico de los ingresos durante el afio 2015, conjuntamente con el
indice de inflacion, acorde con los informes de la direccién de estudios econdémicos del DNP y de la Direccidon general del presupuesto publico Nacional
del Ministerio de Hacienda y crédito publico,

Es importante resaltar que el valor de las transferencias para la vigencia Fiscal 2016, estan sujetos a la generacion nacional y al precio estipulado para
la comisién de la regulacion de energia y gas.

A junio de 2016, se recaudo la suma de $268.495.470,00 correspondiente al 38,36% de lo programado.

Presupuestado
2016

Recaudado a
Jun/2016

% Recaudado

Recaudado a
Jun/2015

% Recaudado

$700.000.000

$268.495.470,00

38,36%

$288.671.062,00

41,24%

A Jun de 2015, se recaudo la suma de $288.671.062,00, o sea el 41,24% de lo programado para dicha vigencia que ascendio a la suma de
$700.000.000.
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Transferencias del sector eléctrico

$288.621.062.00

$290,000.000,00
$285,000.000,00
$280.000.000,00
$275.000.000,00
$268,
$270.000.000,00
$265.000.000,00
$260.000.000,00

5255,000.000,00
2016 2015

e Otros ingresos:

e Tasaretributivay compensatoria
El sustento juridico del concepto de tasa Retributiva, se soporta en los pardmetros establecidos en las resoluciones N0.0273 de 1997 y No.0372
de 1998, emanadas del Ministerio del Medio Ambiente sobre la tarifa a aplicar para el calculo de las descargas realizadas por las aguas servidas

domésticas y de las industriales.

Los ingresos por este concepto a Jun/2016, ascienden a la suma de $357.803.992,00 equivalentes al 35,78% de lo programado para esta vigencia,
mientras que a Jun de 2015 este ingreso fue de $67.234.068,00 es decir, el 6,72%% de lo programado para esta vigencia que fue de $1.000.000.000.
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Presupuestado Recaudado a % Recaudado Recaudado a % Recaudado
2015 Dic/2015 Jun/2016
$1.000.000.000 $247.967.271,00 24,8% $357.803.992,00 35,78%

Tasa Retributiva

$400,000.000,00 $357,
5350.000.000,00
$300.000.000,00 $247.967.27
$250.000.000,00 | |
$200.000.000,00
$150.000.000,00
$100.000.000,00
$50.000.000,00

50,00
2016 2015

Como cualquier programa regulatorio, el de tasas retributivas ha producido logros y sufre de debilidades. Una de ellas ha sido la baja respuesta de
las autoridades municipales que se manifiesta en la alta cartera sin pago. El estado de la cartera morosa por este concepto se encuentra aforada en
seis mil seiscientos noventa y un millones trescientos sesenta y un mil cuatrocientos cinco pesos ($6.691.361.405,51), siendo las empresas
prestadoras del servicio, las entidades que adeudan un mayor valor a la entidad ($5.603.934.429,83), deuda que viene aumentado progresivamente
por parte de los entes prestadores que presentan serias deficiencias en cuanto a sus capacidades de recaudos y en no pocos casos una dependencia
de las transferencias que les realizan via subsidio las Alcaldias municipales.

Con la aplicacion del factor regional, estos valores tienden a incrementarse y hacen necesario disefiar una estrategia efectiva de recaudo y de ser
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necesario realizar una depuracion de dicha cartera.

Los entes territoriales y el sector productivo la suma de $1.087.426.976. De lo cual se desprende la necesidad de fortalecer las acciones de cobro de
esta renta.

v’ Estrategias a implementar

Fortalecimiento de las acciones de cobro pre juridico y juridico de esta tasa tanto para las empresas de servicios publicos como para los entes
territoriales que vienen haciendo caso omiso a la obligacion de cancelar oportunamente este importante recurso.

Disefiar una estrategia de acercamiento con las empresas de servicios publicos, alcaldias y el Plan Departamental de Agua, en donde se enfatice en
los alcances de la norma, implicaciones y beneficios en términos ambientales y econdmicos por cancelar este tributo, asi como las responsabilidades e
implicaciones legales por su no pago, colocando en conocimiento de las autoridades de control dicha situacion.

e Tasadeuso de agua (TUA)

Se sustenta juridicamente en el decreto 155/2001, la destinacién de los recursos para este concepto se invertiran en la recuperacion del recurso
hidrico.

A Jun de 2016, el recaudo por este concepto es bajo $ 53.010.355, 00 dado que el proceso de facturacion tal como lo establece la norma, se
realiza en el primer trimestre del afio, siendo los meses de abril, mayo y junio cuando efectivamente se comienza a percibir los ingresos de esta
renta.

e Tasade Aprovechamiento Forestal
Para proyectar este ingreso, se tuvo en cuenta las actividades realizadas por el proyecto “Ruta del sol”, durante los afios 2013 y 2014.
Los ingresos por este concepto, a Junio de 2016 ascienden a la suma de $ 109.172.818,00, o sea el 9,1% de lo programado para dicha vigencia

que ascendio a la suma de $1.200.0000.0000, para junio de 2015 el recaudo por este item de ingresos ascendié a la suma de $893.235.017,4, 0
sea el 74,44% de lo programado que fue de $1.200.000.000.
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Presupuestado
2016

Recaudado a
Jun/2016

% Recaudado

Recaudado a
Jun/2015

% Recaudado

$1.200.000.000

$ 109.172.818,00

9,1%

$893.235.017,4

74,44%

Tasa de aprovechamiento forestal

$900,000.000,00
$800.000.000,00
$700.000.000,00
$600.000.000,00
$500.000.000,00
$400.000.000,00
$300.000.000,00

$200.000.000,00 $109.
$100.000.000,00

50,00

2016

$893.

2015
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3. COMPONENTE DE SEGUIMIENTO
3.1 Matriz de seguimiento del Plan de Accion

En el anexo 4, se presenta la matriz de seguimiento al Plan de Accién, con corte a 30 de junio de 2016

3.2 Matriz de reporte de avance de Indicadores Minimos de Gestion.

En el anexo 3, se presenta la matriz de IMG (segun Resolucién 667 de 2016)

3.3 Reporte del Estado presupuestal

En el Anexo 5y tabla 8 se presentan el presupuesto de ingresos y gastos con corte a 30 de junio de 2016.

o
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