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ASUNTO DE LA REUNION:

REUNION ORDINARIA DEL COMITE
INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE
CONTROL INTERNO

FECHA: 16/02/2024

HORA DE INICIO: 10:30 AM

HORA FINAL: 12:30 PM

LUGAR: Sala de Juntas
CORPOCESAR

ASISTENTES

Nombres y Apellidos

Proceso, Cargo o Dependenma

Adriana Garcia Arévalo

—Directora General —

Ménica Inés Gonzalez Thomas

Subdirectora GeneratArea de Gestién
Ambiental

Subdirectora General Area de Planeacion (E)

Juan Felipe Araujo Calderén

Subdirector General Area Administrativa

Katia Lorena Pérez Holguin

Secretaria General

Almes José Granados Cuello

Asesor de Direccion

Gustavo Amaris Garcia

Jefe Oficina de Control Interno

Brenda Paulina Cruz Espinosa

Jefe Oficina Juridica

INVITADOS

Moisés Gomez Pinto

Profesional Universitario QCI

Amparo Alvarez Le6n

Profesional Universitario Apoyo OCI

En la ciudad de Valledupar — Cesar, el dia viernes 16 de febrero de 2024, siendo
las 10:15 am, se reunieron de manera ordinaria en la Sala de Juntas de la
Corporacién Autdnoma Regional del Cesar “CORPOCESAR’, los integrantes del
Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno, conformados por los
funcionarios del nivel directivo de la Corporacién, dando cumplimiento a la
convocatoria realizada mediante oficio CI-028 del dia 09 de febrero del 2024, dentro
del término .que se requiere. Acto seguido se procede a leer el orden del dia

propuesto para esta reunion:

ORDEN DEL DIA:

e Qg

Llamado a lista y verificacion del Quérum.

Lectura y aprobacién del Acta anterior.

Instalacion del Comité por parte del Director General de la Corporacién.
Socializacién Avance de Auditoria Financiera de la CGR Vigencia 2023.

&
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5. Presentacion del estado de Seguimiento Plan de Cierre Contable y Financiero

2023.
6. Socializacion del estado Informe Anual Cuenta SIRECI.

7. Reporte de la Informacion Litigiosa Del Estado EKOGUI - Segundo Semestre

2023

8. Presentacion de avances de Plan de Mejoramiento Institucional CGR a

31/12/2023.
9. Proposiciones y Varios.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

El Jefe de la Oficina de Control Interno Dr. Gustavo Amaris Garcia, en su
condicidén de Secretario Técnico del Comité verifica segun planilla de asistencia
si existe quérum para deliberar para proceder a realizar la reunion, dandolo a

conocer a los presentes.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

Seguidamente el Secretario Técnico del Comité, Dr. Gustavo Amaris Garcia,
sometié a consideracion el orden del dia, la cual fue aprobada por los directivos
asistentes al Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno sin

modificacion alguna.

Se debe hacer la anotacion de que la Jefe de Oficina Juridica Dra. Brenda
Paulina Cruz Espinosa se abstiene de votar la aprobacién ya que para la fecha
y hora del acta anterior no fungia como funcionaria de CORPOCESAR.

3. INSTALACION DEL COMITE POR PARTE DEL DIRECTOR GENERAL.

Se dio inicio a la reunién con las palabras de la Directora General, Dra. Adriana
M. Garcia Arévalo, quien agradecié la presencia de todos los asistentes y el
interés que todos acojan las sugerencias de mejoras y la disponibilidad

A continuacion, el Dr. Gustavo Amaris Garcia continua y nos anuncia en ese

orden de ideas el siguiente punto.
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SOCIALIZACION AVANCE DE AUDITORIA FINANCIERA DE LA CGR
VIGENCIA 2023.

Acto seguido interviene el Jefe de la Oficina de Control Interno Dr. Gustavo
Amaris Garcia realiza la socializaciéon de la Auditoria Financiera de la
Contraloria General de la Republica vigencia 2023; es importante sefialar que
la CGR de manera periddica realiza la vigilancia y control fiscal a nuestra
entidad, la cual esta programada desde el dia 22 de enero hasta el 28 de junio
del presente afio.

En esta auditoria se tiene como Objetivo Principal por parte del Equipo Auditor
de la Contraloria, “Emitir opinién sobre la razonabilidad de los Estados
Financieros de la vigencia 2023, determinando si la informacién financiera y
presupuestal cumple con el marco normativo aplicable en todos sus aspectos
significativos y si la misma se encuentra libre de errores materiales ya sea por
fraude o error”. Dentro de los objetivos especificos ellos mencionan:

+ Expresar una opinion, sobre si los estados financieros a 31 de diciembre de
2023 estan preparados en todos los aspectos significativos, de conformidad
con el marco de informacién financiera o marco legal aplicable.

<+ Evaluar la ejecucion del presupuesto de la vigencia 2023 y emitir la opinién
correspondiente.
+ Evaluar las reservas presupuestales para efectos de su refrendacién. (si
aplica).
+ Emitir fenecimiento o no sobre la cuenta fiscal consolidada de la vigencia
2023. .
+

Realizar seguimiento a sentencias de Altas Cortes y tribunales en donde la

entidad haya adquirido compromisos y obligaciones e invertido recursos. (si

las hubiere).

Evaluar la gestion de los recursos relacionados con Plantas de Tratamiento

de Aguas Residuales — PTAR.

Seguimiento a procedimientos administrativos sancionatorios ambientales.

Evaluar la asignacién y ejecucion destinado para paramos en la vigencia de

2023 y emitir la opinién correspondiente (si aplica).

Evaluar la gestiébn de los recursos (calculo, recaudo y destinacién)
relacionados con Tasas de Uso de Agua, Retributivas y Compensatorias, '
Porcentaje o Sobretasa Ambiental y Transferencias del Sector Eléctrico (si

procede), conforme a los articulos 42, 43, 44 y 45 de la Ley 99 de 1993. W v

<+ Evaluar el control interno financiero y expresar un concepto.

- FE
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4+ Atender los derechos de peticién e insumos asignados, relacionados con la
materia de auditoria, incluso hasta el cierre de la fase de ejecucién (Si los
hubiere).

= Conceptuar sobre la efectividad del plan de mejoramiento en los temas
relacionados con la Auditoria Financiera.

% Realizar seguimiento a las glosas de la Comisién Legal de Cuentas (si
procede).

Lo anterior, involucra a todas las dependencias y oficinas de la entidad que
suministran informacioén financiera a contabilidad; todos de una u otra manera
tenemos responsabilidad de la informacién que se revela en los estados
financieros.

Hasta el dia de hoy se han recibido los siguientes requerimientos por parte de
la CGR, en los cuales han solicitado informacién de caracter financiero, como
se muestra en el siguiente cuadro:

AUDITORIA FINANCIERA DE LA CGR - Vigencia 2023

Fecha Inicio de Ia Auditoria Enero 22 de 2024
Fecha Finalizacion de |a Auditoria Junio 28 de 2024
No. OFICIOS FECHA SOLICITUD INFORMACION

1 | CGR 2024EE0007524 | 19/01/2024 |Presentacién Equipo Auditor
2 | CGR 2024EE0009495 | 23/01/2023 [Solicitud de Informacidn

Es significativo resaltar que la informacion financiera que van a solicitar
corresponde a la vigencia 2023, por ende, se supone que la misma ya debe
estar archivada y consolidada y debe estar disponible para entregar.

La Directora General Dra. Adriana Garcia toma la palabra y manifiesta, que la
Oficina de Control Interno como enlace, fortalece a la entidad para atender la
visita de la Auditoria de la CGR, debido a su conocimiento del proceso
financiero, a la vez solicita el apoyo de todos para la atencién de la informacion
requerida.

Retoma la palabra el Dr. Gustavo Amaris y hace énfasis en el cumplimiento que
se debe tener con la informacién que van a solicitar para la Auditoria de la CGR,
no solamente con la informacién que ya se paso, sino con la que a partir de
ahora van a requerir.

&
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El Dr. Gustavo Amaris, exhorta al equipo directivo, en el sentido, de contribuir
con la entidad en socializar con los lideres de procesos el reporte de la
informacién oportuna en el tiempo que el Equipo Auditor establezca: es
importante senalar que la informacién debe ser filtrada o verificada por cada
lider como responsable directo de los procesos.

PRESENTACION DEL ESTADO DE SEGUIMIENTO PLAN DE CIERRE
CONTABLE Y FINANCIERO 2023E INICIO 2024.

Acto seguido el Jefe de la Oficina de Control Interno Dr. Gustavo Amaris Garcia
solicita a los presentes los soportes del cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con el cronograma de los compromisos establecidos en la matriz
de cierre contable y financiero 2023 e inicio 2024, suscrito por el Director General
de la entidad y la Oficina de Contabilidad.

La siguiente matriz, ya le habia sido entregada el pasado mes de diciembre de
2023; le recordamos las actividades, fecha de cumplimiento y acciones a realizar

por su cada dependencia responsable:

CONCEPTO ACCIONES RESPONSABLE |  LMTEDE DESCRIPCION DE LA ACCION
CUMPLIMIENTO:
La legalizacion de la caja menor se harz con fecha limite, 26 de diciembre de
P rer . i 5 2023. (Art. 12. Res 0095 del 10 de marzo de 2023).
LogRiRedion de i3 kejeMenor. | Bubd. Admy.Felem. | Bie 262025 Las cuenta aperturada de la vigencia 2022 con saldo deben consignarlos en

s lz cuenta de |a entidad.

o ERiaoE Elaborar una relacion de las cuentas bancarias de la entidad e identificar si
7 Depuracion Cuentas Bancarias Tesgorer' 2 Dic 16 2023 | existen cuentas inactivas, Identificar la causa por |2 cual permanecen cuentas
BANCOS Y ] inactivas y realizar las acciones establecidas para su cancelacién.
CORPORACIONES Subderdm y Fciera 1. Realizar las conciliaciones bancarias con los registros correspondientes.

esorera
Conciliaciones Bancarias Pagadora Enero 16 | 2 Oficiar a los supervisores para que tomen las acciones correspondientes
Interventores y/o 2024 can motive de la gjecucion de los contratos y convenios; ya sea para liquidarios
supervisor o suspenderlos y hacer los pertinente con las cuentas bancarias.
; . . ; : Enero 16 Hacer |2 gestién ante las entidades financieras, con el fin de solicitarles copia
Consignaciones por identificar Tesarziia 2024 de las consignaciones realizadas por Ios clientes o usuarios de la entidad.
Subdireccion
INFORMES DE Admitiva y 1. Verificar por parte de Contratacion, en el SECOP I, el estado de los
INTERVENTORIA Informe de interventoria Financiera Dic 16 2023 | contratos y/o convenios en ejecucion. Previo envio de este relacion por parte
C SUPERVISION interventores y/o de la Subdireccion Adm y Fciera.
supernvisores
DEUDORES O Subd. Qestlon
Ambiental
LUEN S PR Coord. Recursos i ;
COBRAR idéntificacian Hidricos, Nov 28 2023 jfal;naaretgﬁéiabase de daﬂt’oi ac‘tualg'agla de ]cr: UEU‘dOTE‘; n_:Ie |2 entidad (TUA,
Ghord: Rentrscs ), para reconocer periddicamente estos activos.
H:1A. Reg
widsl : Naturales, Coord.
Sobretasa de Vertimient
sl Pelays o 1. Secializar y conciliar con los municipios la entrega y el diligenciamiento de
- . . . ] I
Gestién de Cobro Subd. Adm y Fciera | Dic 26 2023 13 ceciATAcIen 6 la cabratass anbiantal i

& |
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CONCEPTO ACCIONES RESPONSABLE LIMITE DE DESCRIPCION DE LA ACCION
CUMPLIIENTO ._ - v L L
H:2. Reg. Coordinador [ 2. Realizar gestidn de cobro de los dineros 2deudados por los municipios de
quretaasa Amb, Financiero conformidad con |cs reportes realizados por concepto de gravamen ambiental
(diciembre) Tesorera 3, Enviar a la OCI, Informe de la gestidn de cobro por los diferentes conceptos
Oficina Juridica (TUA, gravamen ambiental, Tasa Retributiva, Multas, Seguimiento Ambientzl,
H:3D. Transf. Aprovechamiento Forestal), especificando cuanto es recuperacion de cartera
Sobretasa Amb y cuanto es de la presente vigencia.
. . Comite de Cartera 1. Segln listado entregado por contabilidad y reconocido en cuentas de orden,
_‘"_{04:‘;;‘“;’3“0” Depuracisn (Subdireccién i 45 5098 definir Ia situacién de cada uno de estos deudores par concepto de TUA
id ﬁ% 5 Admitiva y 2. Depurar la base de datos de la TUA para evitar se sigan reconociendo
identificacion Financiera-Coord. valores en las cuentas de orden.
Gestidn Fciera : AR : i
H:5A. Recaudo TR Secretaria General 1. Determinar los indicics de deterioro de las cusntas por cobrar reclasificadas
y TUA Tesorero coma deudas de dificil cobro. En cumplimiento del PM.
Deterioro de Cartera Cficina Juridica) DIC 15 2023 | 2. El comité de cartera debera entregar a contabilidad un informe donde se
Comité Técnico de evidencie |os valores del deteriorc de la cartera.
Sost. Contable - 3. Depurar los valores que afecten |2 razonabilidad de los EEFF. Resol 1923 de
CTSC 2016.
El Sistema General de Regalias, establecid un nuevo procedimiento para esta
; Subd. Gral informacion, Art. 21 de la Ley 2058 de 2020.
Mantener actualizado el reporte A e g : g -
RECURSOS DEL de estos recursos que se - P[agegcmtpén Este procedimignto evita que se presenten estas inconsistencias.
SISTEMA GENRAL genera a través del SGR, y och éierl:s 4 Dic 30 2023 | Actuar de confermidad con la norma. y Conciliar con el SGR. (reciprocas).
DO RECALIAS E?gzi:‘agjl,g‘ d?goggm Al ds Tesorero. Contabilidad debe conciliar los valores repartados por este concepto y verificar
: Contabilidad que se encuentre registrado de acuerdo al Cataloge de Cuentas adoptado por
la CGN. (FEBRERD 15 DE 2023)
1. El tesorero de la Corporacién mediante oficio solicitard a Drummond el
i Subd. Gral
Sclicitar & Drummond la Planisacion reporte de los periodos adeudados por este concepto.
TRANSFERENCIAS | certificacién de pago por Coord. Gestidn
SECTOR concepto de transferencia, por F:;i e Dic 18 2023 | 2. Verificar los porcentajes de inversién de estos recursos asi:  10%
ELECTRICO ggnera_cién eléctrica de Iz Teeaceis funcionamiento y 20% FCA.
VigEnEE 2003, Pagaduria 3. La pagadora verificara el giro efectivo en los porcentajes establecidos. 10%
y 20%.
Establecer fecha limite de
auterizacién de Anticipos para
Comisiones de  Trabajo. Oficio del Directer General a todos los funcionarics y contratistas, hasta el 16
(Atender solo  comisiones | Director General Dic 16 2023 | de diciembre de 2023. excepto a los de seguimiento, por motivo de
urgentes por quejas, cumplimiento de metas
supervision de contratos vy
reuniones extraordinarias).
AVANCES PARA El SGAAF y el Contador de la entidad, notificaran esta medida a los
VIATICOS Y funcionarios y contratistas que estén incurses en legalizaciones de avances,
GASTOS DE VIAJE ‘o quienes no lo hagan le sera descontado directamente,
dE:taglt?gg { ?leczhoa d?inzﬁembs Subd. Adm, y Fciera Los servidores publicos que le sean concedidas las vacaciones en el mes de
e ai'rzacién da ok Antic?aos Contador Dic 20 2023 diciembre, deberdn estar a paz y salvo con las legalizaciones de comisién
re%ibi fHos: . nar Comisiona SIJ de Pagadora antes de irse al disfrute de |as mismas; Talento humano deberd solicitar a
trahaio P Comisionado contabilidad el paz y salvo por avances de vidticos de los empleados que
4o vayan a salir de vacaciones.
La SGAAF, oficiara a los funcionarios que estén en mora para la legalizacion,
informandoles el descuente de |os valores girados por este concepto.
ANTICIPOS PARA | Contabilidad entregaréd un
ADQUISICION DE o SUSIRERT | (SRS Apoyado en un listado entregado por Contabilidad, el Subdirector
ministrativo y Financierc con Adm y Fciera i i 5 1 : =
SERVICIOS Y e A Administrativo y Financierc mediante oficio solicitara oportunamente a los
gistro de los anticipos Contador Nov 28 2023 ; TR 55
PARA entregados por concepto de Supervisores & supervisores de los contratos, a legalizacion de los anticipos para que a su
PROYECTOS DE contratos o convenios para Ia ot vez ellos notifiquen esta situacidn a los contratistas o proveedores.
INVERSION legalizacién de los anticipos.
Realizar depuracién de esta Contabilidad debe depurar estos s_aidos a !:ravés de conciliacicnes con las
OTROS cuenta para determinar las et dependencias generadoras de esta informacion.
DEUDORES acciones contables ¥ Oficina. Jirfdlca Nov 28 2023
administrativas a segquir de Oficiar a la Oficina Juridica para conocer el estado de estos cobros.(Sena e

acuerdo al PGCP.

lcbf).

&
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CONCEPTO ACCIONES RESPONSABLE G_ukqmm:-'ﬁz DESCRIPCION DE LA ACCION
BIENES MUEBLES EN
BODEGA: Verificar las . o , 'y | ’ o
Asignaciones de conformidad 2 Aimlacen entregard a mntabn!rdad el inventaric general de la Corporacion
lae hacestdades | dE I debidamente depurado, actualizado, con las bajas que se deben realizar.
Corporacion,
Elzborar y Depurar el inventario Almacén Informara el estado de los bienes que aun estando en uso
del afic 2023. Subd. Adm y Fciera permanescen en bodega.
8 : Almacenista Almacen debera realizar el proceso de bajas de los bienss gue cumplan con
Realizar |as bajas
PROPIEDAD Contabilidad Dic 30 2023 el requisito de acuerdo a |a politica de |a entidad
PLANTA Y EQUIPO RealEr oF . iaw de B A través del mddulo correspondiente de propiedad planta y equipo el
depreciacién almacenista debera hacer el reconocimiento de la depreciacién de la vigencia
: 2023
o s iz Contabilidad y Almacen deberan realizar la conciliacién de los saldos entre sus
ﬁggﬁ;lf:?; :rg’pt?egd’:gm;:;:)j médulos y realizar los ajustes a los que hubiere lugar.
equipo ! Luego de tfener saldoes conciliados, contabilidad realizard la integracién
£ correspondiente
Deterioro de Propiedad, Planta Realizar calculo de deterioro de la propiedad, plantz y eguipo de la entidad,
y Equipos. conforme a las politicas contables
Realizar depuracion de esta
SUBCUENTAS SUCUAN pAlS e 'a: e Dic 30 2023 | Contabllidad revisara los saldos de las subcuentas otros para tomar las
OTROS administrativas a seguir de acciones pertinentes,
acuerdo al PGCP.
Conciliar los saldos existentes
entre contabilidad y pagaduria
para establecer las diferencias y s . : e
A : Esta actividad se viene realizando de manera permanente, la dltima
sgg:r & dseeprurarladz, estacaarcécé%? IEa%r:daS?i; Enzeorg 420 conciliacién se haréd antes de consolidar |las cuentas por pagar de |a vigenciz
s 2023
permanente. (Infarmacion
gklé:;ﬁ‘s ROR basica para constituir las
cuentas por pagar.
Subd. Gral Area
s F Adm y Fciera Establecer el estadc actual de las obligaciones pendientes de pago y
V‘lgrenamaa? i Coord. GIT En;ggfo determinar si existen cuentas para constituir coma vigencias expiradas, para
Por.peg Financiero evitar acciones legales en contra de Iz entidad.
Pagadora
Revisar la cuenta para
VIATICOS Y establecer si existe obligaciones Subd. Gral Area Dic 15 de Esta actividad se viene realizando de manera permanente, la Oitima
GASTOS DE VIAJE | por parte de |2 entidad per estos Adm y Fciera 2023 conciliacién se hard antes de consolidar las cuentas por pagar de |a vigencia
POR PAGAR conceptos y elaborar Contador 2023
Resclucion de reconocimiento.
Presentacion y girc oportuno de
los impuestos retenidos Banadein:
IMPUESTOS pendientes a Dic 31 de 2023 Conta dgor- Rewisar Enero 10 de | Cumplir con los plazos establecidos por la Dian, los entes territoriales y
RETENIDOS (RTEFTE -RTE 1CA- Fiscal 2024 nacionales.
ESTAMPILLAS_SEGURIDAD
DEMOCRATICA)
Subd. Gral Area Solicitar los recibos para el pago del Impuesto Predial de los bienes inmuebles
Impuesto predial Adﬂ y Fciera MA;ZIE 30 | de la entidad. (vigencia 2024).
Pa_xgn:dcfn?a Elaberar Resclucicnes de pago.
Elaborar Resolucién de pago
gv‘OPJ\LIJ'IFRSI; agiONEs para Fondo de Compensacion | Subd. Gral Area
¥ TASAS POR Ambiental cerrespendiente al C%deyg:sﬁdrgn Enero 20 de | E!giro de los aportes al FCA se viene realizando de manera mensualizada. El
PAGAR mes de diciembre de 2023. Fui Shod diimo mes sera causado para que guede contabilizado en la vigencia
Causar en la vigencia Co n;?o P correspondiente.
comrespondiente los  valores Tesorero.

adeudados al FCA

Debe ser una actividad de caracter permanente.

Yo
R4
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CONCEPTO ACCIONES RESPONSABLE _UMTEDE DESCRIPCION DE LA ACCION
: : CUMPLIMIENTO z ' '
Subd. Gral Area
Adm y Fciera Elaborar listado de las licencias que tienen |z Corporacién donde se controle
Subd. Gral Area los vencimientos para cancelacion de las mismas, estableciendo los
Licencias ambientales | Gestidén Ambiental responsables.
adeudadas a ANLA y a FONAM. Coord. Gestion
Feciera
Contador
Tesorero.
Verificar la vigencia de las
polizas que amparan los bienes |  Subd. Gral Area El subdirector administrativo y financiere, almacén y demés personas que de
POLIZAS de la Corporacion, las de Adm y Fciera Dic 16 2023 acuerdo con el manual de funciones estan involucrados en el proceso, deben
manejo y cumplimiento y demas Almacén verificar y renovar de manera oporiuna el estado de las pélizas; en lo posible
seguros de la entidad. Esta Pagaduria unificar las fechas de vencimientos.
gestidn es permanente.
SCRJEEI :LECSJONES g:;:ﬂlsdgfe !OI::mpF?;:fE:o“es Talento humano Dic 30 2023 | Esta actividad se viene desarrallando y quedara consclidada a Dic 31 de 2023
LITIGIOS Y Elaborar ¥ entregar a
DEMANDAS contabilidad la relacion del
LABORALES estado de las Demandas ©
Procesos a favor y en contra de
la Entidad. Con corte a 31 de Oficina Juridica Dic 22 2023 | Realizar conciliacion entre |la Oficina Juridica y Contabilidad
Diciembre de 2023. Ests accion
ADMINISTRATIVAS es de caracter permanente.
H:5A.  Variacion  provision
contable.
Contador
Almacén Realizar conciliaciones de saldos reflejados en contabilidad con las
Conciliaciones y Ajustes Presupuesto Dic 30 2023 | dependencias de Almacén, Nomina, Pagaduria, Presupuesto, Tesoreria y la
Tesoreria Oficina Juridica.
Pagaduria y Némina
CONTABILIDAD Frocesar en tiempo real la
Lr'g?n'n?glsén c:rgtfiz Orree[;ortagz Dic 30 2023 Ees:.l oi;lformacién se viene procesando en la medida que se suceden los
informacion. Esta accién es de Contador :
caracter permanente.
f;i?:;iaer:z:gﬁ;dfzrgtggﬁ Feb 15 2024 | Esta accion se realizaré una vez estén consolidados los estados contables
:E?X‘SSION Realizar seguimiento al registro ) . . )
" —— de la provisién por concepto de Contador Feb 15 2024 | Esta accién se realizard una vez estén consolidados los estados contables
H:BA. Provisidn litigios y demandas
Litigios y demandas ’
Entregar 2 la Direccion General,
PLAN DE los avances y soportes de las Responsables de =i 5.8 : :
MEJORAMIENTO | acciones de mejoramiento con e Enerc 12 La oficina de control interno practicara seguimiento al plan de mejoramiento
VIGENCIA FISCAL |corte a 31 de diciembre de ke 2024 con corte a 31 de diciembre de 2023.
2022 2023, segln matriz de avance. € :
Fecha de reporte SIRECI
AVISO RECIBQ DE
CUENTAS PARA ; ¢ Director General
CIERRE Er];ii?ra;rg rg‘;;: g:%uiit?;ha Subd. Gral Area | Dic 16 2023 | Se publicara el comunicado por los canales existentes en la entidad.
FINANCIERO Y p > Adm y Fciera
CONTABLE
CIERRE
CONTABLE L hootaabi o] Coord. Fiero—
H:7AD. Limite del % Pagador Ene 20 2024 Qonstituir las cuentas por pagar y reservas presupuestales , psra elaborar el
delas reservas en Reservas presupuestales Subd. Gral Adtiva y cierre presupuestal
proyectos de fcro
inversion
Categoria Contable Publica-
ﬁqE[_-%%FS;\EC?gN & Convergencia a Diciembre .?g: ::ra:r?; Feb 15 2024 | Esta actividad se viene realizando en las fechas estipuladas l\
31/2023 y presupuestal.

%
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. 4 FECHA b e :
CONCEPTO ACCIONES RESPONSABLE LIMITE DE DESCRIPCION DE LA ACCION
CUMPLIMIENTD >

‘SmC?IYPES DEL Boletin de Deudores Morosos a Dic 10 2023

Noviembre 30/23 :

Realizar conciliacion de los
CONCILIACION saldos de las operaciones Para la conciliacion de las operaciones reciprocas, contzbilidad preparara la
OPERACIONES reciprocas.  gue realiza Iz Contador Feb 14 2024 | informacién la cual sera enviada a las entidades correspondientes para realizar
RECIPROCAS Corporacion con otras lzs respectivas conciliacionss de saldos.

entidades..
ENTRENAMIENTO
DELOS

Entrenar para la
52“0%3#?3'33 AD implementacién de las Normas
NORMAS Internacionales de Contakilidad, Contader Enero de Esta actividad es de cardcter permanente, elaborar cronograma de
INTERNACIONALE | &0 la Corporacién a los 2024 capacitaciones y entrenamiento.
SDE funcicnarios de la subarea
CONTABILIDAD | Contable.
NIC-SP.
REPORTE A LA
ggﬁl‘%EE Realizar seguimiento a las

diferentes actividades parz |z : ; : : T, :
INTERNC eUlminacion exitosa del G Jefe Oficina Control 3011212023 Se dara traslado a |a oficina de control interno disciplinario, de las acciones o
DISCIPLINARIO S financl 2023 Interna compromisas suscritos y no ejecutados en el plazo fijado en la presente matriz.
QUIENES oo yHinanCcEdo =
INCUMPLAN EL | Inicio 2024.
PLAN SUSCRITO.

Las acciones para desarrollar buscan el fortalecimiento del Sistema del Control
Interno Contable de la entidad, vigilancia al cumplimiento de las metas fisicas y
financieras y la realizacién de un cierre contable y financiero dentro de los
lineamientos y normas establecidas por la Contaduria General de la Nacion.

SOCIALIZACION DEL ESTADO INFORME ANUAL CUENTA SIRECI.

A continuacién, el jefe de la Oficina de Control Interno Dr. Gustavo Amaris Garcia
les solicita a los presentes el diligenciamiento y entrega oportuna de los
Formatos del Informe Anual Consolidado del Sistema de Rendicidn
Electronica de la Cuenta e Informe - SIRECI, correspondiente a la Vigencia
Fiscal 2023 que la Corporacion debe rendir a la Contraloria General de la
Republica — CGR a través de la aplicacion SIRECI, la cual tiene como fecha
limite el 20 de febrero de 2024.

De acuerdo con la Resolucion Organica No. 0042 del 25 de agosto de 2020 en
el TITULO IV, CAPITULO Il, ARTICULO 61. REMISION NORMATIVA EN

MATERIA SANCIONATORIA. De conformidad con las disposiciones legales
que para tal efecto se expidan, se impondran las sanciones las previstas en la

/ &

VA
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ley y en las disposiciones reglamentarias que estén vigente en materia de
causales y sanciones por el incumplimiento en la rendicién de cuentas e informes
y otra informacion.

Seran responsables de conocer, tramitar y concluir las sanciones relacionadas,
las contralorias delegadas y demas dependencias correspondientes de acuerdo
con la competencia de la informacién solicitada.

Me permito recordarles el cumplimiento de esta obligacién con suficiente
anticipacion para que preparen, revisen, aclaren, complementen y confronten la
razonabilidad, consistencia y coherencia de la informacién que entregara para
su reporte a la CGR, ya que ésta debe hacerse en el tiempo establecido y en los
formatos disefiados por la CGR, los cuales contienen la actuacién legal, técnica,
contable, financiera, operativa, ambiental y de resultados llevadas a cabo por la
Corporacién en la vigencia que se reporta. La entidad que sobrepase ésta fecha,
su rendicién sera considerada extemporanea y se harad acreedora a las
sanciones economicas.

Los formatos fueron enviados a través de correo electrénico para que puedan
ser descargados en el computador de trabajo, una vez diligenciados deben
ser verificados y enviados al correo: controlinterno@corpocesar.qov.co,
sistemastics@corpocesar.gov.co para que la Oficina de Control Interno,
dentro del término establecido, haga la respectiva consolidacién de todos los
formatos y el reporte electrénico en linea con apoyo del profesional asignado por
la Coordinacién de Sistema y TICS de la entidad.

Recuerden que la informacion reportada en cada uno de los formatos es
responsabilidad de cada dependencia que la envia.

De igual forma, los informes requeridos deben ser enviados de manera digital a
dicha cuenta de correo, lo anterior para los respectivos soportes y registros ante
la CGR y Archivos de Gestién; la no firma de los formatos es considerada por la
CGR como informacién no rendida.

INFORMACION, FORMATOS A DILIGENCIAR Y RESPONSABLES

Documento Electrénico: Subdirector General de Planeacion

201 — F3: PLAN ESTRATEGICO
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21 : e e T
Documento Electrénico:

Subdirector General Area Planeacién

2 311 - F8.7: ESTUDIOS DE VALORACION DE COSTOS . :
AMBIENTALES - RESOL MAVDT 1084 DE 2018 Subdirector Gral. Area de Gest. Ambiental
Documento Electrénico:

294 — F38 ESTADOS FINANCIEROS, Correspondiente a la
vigencia fiscal 2023,

» Balance General

+ Estado de Situacién Financiera

. s Estado de Cambios en el Patrimonio Contador General
¢ Estado de Flujo de efectivo
= Notas a los Estados Financieros.

Esta informacion sera presentada conforme a las normas
expedidas por la Contaduria General de la Nacién.
INFORME COMPLETO DEL REVISOR FISCAL, JRl;\l?grCngSc):sz?ijggganlglgggnal A

4 | Correspondiente a la vigencia fiscal 2023, de conformidad con SASl Ra[ Sl egl G Y ey
las normas respectivas del Codigo de Comercio. Conf i L SRR S gRaTR )

onfigbles

5 F2: PLAN ANUAL DE COMPRAS APROBADO Subdirector Gral. Area Administ y Fciera
F4: PLANES DE ACCION Y EJECUCION DEL PLAN . : 3

6 ESTRATEGICO 1.2 Subdirector General Area Planeacién
F7.1: RELACION PROYECTOS FINANCIADOS CON BANCA ’ : s

7 | MULTILATERAL Y DE COOP INTERNAL_EMPRESTITOs | Subdirector General Area Planeacion
F7.2: RELACION PROYECTOS DESARROLLADOS CON

8 BANCA MULTILAT Y DE COOP INTERN NO REEMB_DONAC | Subdirector General Area Planeacién
Y/C COOP
F8.4: TRAMITES OTORGADOS POR AUTORIDAD ; : y

9 AMBIENTAL (Registre las cifras EN PESOS) Subdirector Gral. Area de Gest. Ambiental

10 | F8.7: ESTUDIOS DE VALORACION DE COSTOS Subdirector General Area Planeacion
AMBIENTALES - RESOL MAVDT 1084 DE 2018 Subdirector Gral. Area de Gest. Ambiental

11 F9: RELACION DE PROCESOS JUDICIALES (VER 3.0) Jefe Oficina Juridica
F25: PROG PPTAL GASTOS EMPR INDUST Y CCIALES, = : R .

12| ECON MIXTA -ACTIV NO FRAS (Registre cifras EN PESOS) | Subdirector Gral. Area Administ y Feiera
F25.2: TRANSFERENCIAS PRESUPUESTADAS POR 5 5 o -

13 | RECIBIR EN LA VIGENCIA ACTUAL (cifras EN PESOS) Sukdirector Gral. fweaAdministy Feisra

F25.3: AUTORIZACION DE NOTIFICACION POR MEDIOS : o
14 ELECTRONICOS Asesor de Direccion
Subdirector Gral. Area de Gest. Ambiental
15 F39.1.1: ACTIVIDADES DE LA PARTICIPACION Secretaria General
CIUDADANA EN LA GESTION DE LA ENTIDAD Coordinador GIT — Educacion Ambiental Integral y
Participacion Ciudadana
F39.1.2: ACTIVIDADES Y RESULTADOS DE LA Subdirector Gral. Area de Gest. Ambiental
16 | PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION DE LA Subdirector General Area Planeacién
ENTIDAD Coordinador GIT — Educacion Ambiental Integral y
Participacion Ciudadana
) Subdirector Gral. Area de Gest. Ambiental
17 F39.1.3: RESULTADOS DE LA PARTICIPACION Subdirector General Area Planeacion

CIUDADANA EN LA GESTION DE LA ENTIDAD

Coordinador GIT — Educacién Ambiental Integral y
Participacién Ciudadana

v
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Subdirector Gral. Area de Gest. Ambiental

F39.2: ACCIONES PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA | Subdirector General Area Planeacion
PARTICIPACION CIUDADANA Y EL CONTROL SOCIAL Coordinador GIT — Educacion Ambiental Integral y
Participacion Ciudadana

Sea preciso manifestarle que esta informacion sera evaluada por el equipo auditor
de la Contraloria General de la Republica para emitir concepto de aceptabilidad y
presentacion de la Cuenta, concepto que es determinante en el proceso para el
Fenecimiento de la Cuenta.

Por altimo, he de recordarles que esta accién busca el fortalecimiento el Sistema de
Control Interno de la entidad y el cumplimiento de los informes de ley, asi como el
fomento de la cultura de autocontrol.

7. REPORTE DE LA INFORMACION LITIGIOSA DEL ESTADO EKOGUI -
SEGUNDO SEMESTRE 2023

Con el propésito de cumplir con la actualizacion para la certificacion de
verificacién del cumplimiento de las obligaciones establecidas en el capitulo IV
Titulo | del Decreto No. 1069 de 2015, articulo, 2.2.3.4.1.14 y la Circular Externa
No. 03 del 12 de julio de 2021, expedida por la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado- ANDJE; me permito informarles que en el tltimo reporte que
realizé la Oficina de Control Interno, correspondiente al primer semestre de la
vigencia 2023, algunos usuarios activos presentan una baja calificacién en el
sistema "DESACTUALIZADQ”.

Por lo anterior, la Oficina de Control Interno para realizar el correspondiente
informe del Segundo Semestre de la vigencia 2023 estamos solicitando
evidencias fisicas de la Certificacion de la Capacitacion para cada uno de los
perfiles del rol que actualmente asumen; como son: Jefe Financiero, Jefe
Juridico, Enlace de pagos, Jefe de Control Interno, Secretario Técnico y
Administrador de la Entidad Respectivamente.

Para cumplir con la obligacién de capacitarse y aportar el certificado, debe
realizar su inscripcion enviando un correo
a capacitacion.ekogui@defensajuridica.gov.co; esta capacitacion no es
necesaria siempre y cuando la haya realizado con posterioridad al 21 de marzo
de 2019, sin embargo, si considera necesario repasar y/o refrescar
conocimientos o aclarar conceptos les invitamos a inscribirse y solicitar la

capacitacion. @
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A continuacién, la oficina de control interno presenta el seguimiento de los
avances del Plan de Mejoramiento Institucional que es otro elemento que evaltia
la contraloria para conceptuar acerca del fenecimiento de la cuenta. Esta labor
es realizada de manera periédica por parte de la oficina de control interno para
el cumplimiento de las actividades.

. PRESENTACION DE AVANCES DE PLAN DE MEJORAMIENTO
INSTITUCIONAL CGR A 31/12/2023.

Seguidamente interviene el Dr. Moisés Gémez, y nos presenta un resume con
los resultados a corte 31 de diciembre de 2023 del Plan de Mejoramiento a la
CGR asi:

La Corporacion suscribié con la Contraloria General de la Republica el nuevo
Plan de Mejoramiento el 17 de julio de 2023.

El Plan de Mejoramiento contiene 30 hallazgos, 18 hallazgos identificados por el
Equipo Auditor de la CGR en la Auditoria Financiera practicada a la vigencia
2022, 10 hallazgos del Plan de Mejoramiento anterior que no alcanzaron a
cumplir con el 100% de sus actividades, un hallazgo identificado por la
Contraloria Delegada para el Sector Medio Ambiente en la auditoria realizada a
las PTARs de los municipios riberefios del Rio Magdalena y un hallazgo
identificado por la Contraloria Delegada para el Sector Medio Ambiente en la
auditoria realizada al Aplicativo Ventanilla Integral de Tramites Ambientales en
Linea —VITAL.

=

Hallazgos que cumplieron con el 100% de sus| H2, H3, H7, H8, H10, H11, H12, | ”
actividades H13, H18, H20, H21 y H22
Hallazgos con fechas de terminacion de

2 : H19 1
actividades vencidas
Hal_lajzgos con fechas de terminacion de H1, H6, H, H16, H29 y H30 6
actividades proximas a vencerse
Hallazgos con fecha de terminacion de actividades | H4, H5, H14, H15, H17, H23, H24, 1
a partir de mayo de 2024 H25, H26, H27 y H28

TOTAL 30

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO 97%
AVANCE DEL PLAN DE MEJORAMIENTO 54.36% %\/‘



:

A |

CESAR |
e

ORs SCTRVEA. O

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

GESTION DOCUMENTAL

FORMATO ACTA DE REUNION

| PCA-04-F-14

VERSION: 4.0

| FECHA

: 19/09/2022

| Pagina

14 de 18

A continuacion, se socializa detalladamente a los directivos asistentes al Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno los hallazgos.

HALLAZGOS CON FECHAS DE TERMINACION DE ACTIVIDADES VENCIDAS

Avance
No. Descripcion hallazgo Descripcion de las Actividades | [*°8 | ‘dela | AreaResponsable | Informacion del Responsable
. Actividad
Transferencias de la Sobretasa Ambiental. ; S
Analizados los recaudos de la Sobretzsa Pg:; n?a?:smcggfpso;i?éﬁ?e?éﬁ:
: i G a
22::&1:; Sha dkinine ds 2.0,21‘ % | Recaudar  del municipio  de S 1Oﬁcina de Tesoreria, ha sido imposible
que los Municipios de Chiriguana, Chiri A | 31D General Area | g |
H19 | Manaure y Valledupar, a 30 de marzo de 2022, ITlbdic, T i B fi 0% Administrativa y fecauter jos velores adeudads, por %
i concepto de la scbretasa ambiental, 23 : ; cual el 23 de octubre del 2023 se diol
no han transferido a Corpocesar la suma de de Ia vinencia 2021 Financiera, raciads a & Ofc Jurid)
$2.274,699.682, por concepto del recaudo de | °¢ '@ Vi9eNc V1. Tesoria | b I"'”a i “"; Pa’g ‘g“*
|2 sobretasa ambiental, recibido durante la C‘emﬁ\r'"'m B BIELD! kY i
vigencia 2021. Hacel)
HALLAZGOS CON FECHAS DE TERMINACION DE ACTIVIDADES
PROXIMAS A VENCERSE
fiarss Hlze 5= Fecha Avance ot ;
No. Deseripcion hallazgo Descripcion de las Actividades Limite dela Area Responsable Informacion del Responsable
| Actividad
Registro de la Sobretasa Ambiental | E€rcer control sobre los registros Subdireccion i ;
municipio de Pelaya. Realizado el anélisis del realizados por  concepto de| 15-Feb- 0% General Area  |ESta actividad se cumple para el cierre
lbro auxiiar de Ingresos No Tributzrios- | SObrefasa ambiental de cada| 24 Administrativay ~ [contakley financiero
Hy | Porcentaje y sobretasa ambiental al impuesto MR Financiera
predial, se evidencio que se registro Coordinador GIT
doblemente la sobretasa del mes de diciembre | Realizar el ajuste contable por valor para la Gestion
de 2022 delsMunicipio de Pelaya por|de $4.832.000, segln factura| 1-Ene-23 | 100% Financiera Actividad cumplida
$4.832.000, segun factura No.4797 No.4797, Municipio de Pelaya. Tesoreria
Mota No. 23 Provisiones. La provisian contable|Elaborar acta de conciliacion de Subdireccion
en la cuenta Litigios y Demandas es por|saldos con [a oficina juridica, por General Area
H6 $857,‘3.? 5.5?_4,_y en el libro auxiliar d_e la cuenta|concepto de lifigios y dgmndas 3] 58 Fob o4 0% Administ'_ativay Esta actividad se cumple para el ciere
Provision Litigics y demandas, refleja un saldo|favor y en contra de la entidad previo Financiera contable y financiero
de $1.033.098.850, existiendo una diferenciade|a la consolidacion de los estades Contador General
$175.783.316 contables. Jefe Oficina Juridica
Ejecucion Presupuestal. En la ejecucian
presupuestal de gastos vig. 2022, los
Compromisos  registrados  presentan  una|Realizar conciliacion de saldos entre Subdireccion
He diferencia  por $271.940.413 segun |a|los valores repartados en el aplicativo 28.Feb-24 0% General Area  |Esta actividad se cumple para el ciemrs]
informacion reportada en el CHIP y lo registrado|financiero propio y el reportado en el Administrativay  Jcontable y financiero
en SIIF. Asimismo, se registra diferencia en las|aplicativo CHIP Financiera
obligaciones por valor de $285.674.203 con
relacion al reporte en el CHIP y en el SIIF .
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ey ¢ ' Fecha Avance |
No. Descripcion hallazgo Descripcién de las Actividades Lirnite dela | Area Responsable Informacion del Responsable
"~ | Actividad
Reporte de Procesos Judiciales en el
SIRECI. Al comparar el saldo del libro auxiliar|Elaborar acts de concillacian de
Provisién Litigios y Demandas, se registran 5|saldos con l2 oficina juridica, por HJ
procesos con  provision  contable  por|concepto de fitigios y demandas a . . [Esta actividad se cumple para el cier
18 151.033.098.850, con respecto a la informacién|favor y en contra de la entidad previo| 207 e0-24[ 0% [Jefe Oficina Juridica "< - y financiero e
reportada en el SIRECI, por $1.208.882.166, se|a la consolidacion de los estados
evidencia una diferencia por mayoer valor en|contables.
SIREC! de $175.783.318
Se solicitd ante el IDEAM mesa de
trabajo y se desarrollo 23 de agosto de
2023, dando directrices para hacer el
cargue masivo de estos dato, para lo
) cual se determind que se necesita tene
Y v 000%2:&0:: dr;ara R :a:dc?diﬁcaaci;n geliz;sf fu_gntes Idel relcurs]o
egistro de los usuarios de ; idrico de la jurisdiccion, el cual a
verfimigntos oEne-24 0% Amﬁ;ﬂe;lm'%n;gw echa solo tiene la codificacion del
Los municipics de Gamara, La Gloria vy e Verﬁrzfentos IDEAM y no se tienen los niveles
Tamalameque, tienen el PSMV vencido; en subsiguientes, por Io que la Comoracién
Gamarra existe verimiento directo  sin debe  encargar un  personal
tratamiento. La CAR no cumplio con el sgto especializado en sistema de informacidn
H28 |periddico a los PSMV. Ademas no musstra geografica para llevar a cabo tan ardua
evidencia de repartes conforme a los requisitos actividad.
establecides en el formato RURH y sobre el De igual manera se necesita contar con
esta‘dq del cumphm[ento de la norma del la codificacion expresada en el item
vertimiento al alcantarillado anterior, paralelo a esto de parte de las
coordinaciones de Recurso Hidricos y
Coordinacion de  |Verlimientos se esta alimentando la base
Registro de Concesiones de Agua | 15-Ene-24| 0% Aprovechamiento  |de datos de los usuarios con el fin de que)
del Recurso Hidrico jen el momento de tener las|
icodificaciones se puedan anexar.
pertinente de acuerdo a lo anterior,
solicitar una promoga  para el
cumplimento de estas actividades.
Reunion para la priorizacion de S
tramites que se van a implementar| 1-Feb-23 | 100% 5”3[“"9“’9” de Actividad cumplida
por la herramienta VITAL - SILAMC el
Gestion de los recursos tecnolégicos
La CGR pudn determinar el desconocimiento|y/o falento humano para la Subdireccion de 2 -
de lo establecido en el articulo 2.2.2.3.10.1. del | implementacién de la hemamienta 30-Abr-23|  100% Planeacion fcavidad climplida
Decreto 1076 de 2015, se encuentran|VITAL - SILAMC
150 | et v o s s e apccn
G ! . |funcionarios de |os tramites que se | 30-Jun-23| 100% Administrativa y Actividad cumplida
uso del diligenciamiento de formularics van a implementar Franan
adjuntos, imprimibles y objeto de tramites
presenciales, distintos a la utilizacién de la | Implementacion del tramite: Permiso
plataforma VITAL de prospeccion y exploracion de
aguas subteraneas, m
Aprovechamients forestales, Libro o 305';"”‘ oo, | S0 Actividad cumplida
Operaciones Forestales en Linea
LOFL, Salvoconducta Unico en Linea
SUNL. \\ i
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No. Descripcion hallazgo Descripcion de las Actividades Limite dela | Area Responsable Informacién del Responsable
Actividad
Se encuentra en proceso el disefia de
imagenes informativas destinadas a se
Difundir en la pagina web y redes ep:g‘[;:a&das an Es‘gfgma W?h ad:n elg
socigles de la entidad laf 30Ene- | ., | Subdieccinde [PTUiC L AN 0SS
implementacion de los tramites| 24 : Planeacion pEr ke L
oricrizadas en VITAL proporcionada en el video brindando a
los usuarios una comprension completa
y detallada de los tramites disponibles en
VITAL.
HALLAZGOS CON FECHAS DE TERMINACION DE ACTIVIDADES
A PARTIR DE MAYO DE 2024
s Descripcion de las .., | Avancede | ; = el e s
No. Descripcidn hallazgo Netviiaes Fecha Limite Ia Actividad Area Responsable Informacion de| Responsable
Se realizaron ajustes a las actividades
Implementar las actividades contenidas en el PIGA, las cuales se
7 de control al consumo de| 19-Jul-24 0% encuentran en proceso de aprobacion
Ahorro de energia. El consumo de . s S :
energia del Edificio Bioclimatico, Rnergia santonicas e el PIGA Subdireccion General ?rgr!erilentg%g;e L Bl
durante las vigencias 2018 al 2022, se Area Administrativa y P
observé que la enfidad no logro el Financiera
W17 ahoro en el consumo de energia Subdirector General
minimo 15% respecto al afio anterior, de Planeacion Se realizo un diagnéstico del sistema de
en este caso fue de las vigencias Subdirector General 5.1 ciae solares. el cual amoj6 como
2020-2018 en la gue se presento un ] Area de Gestion resultado que nc; e Posesaih reaa
incremento del 63% y en las vigencias| Realizar el seguimienio &l Ambiental cambics en ¢! sistema, por lo cual se
o, i P ’ '
2122:2021, Tue del 50%. f‘;”:;f;‘sam'e”‘go‘::::ftema §:| 19-Jul-24 30% estableci desamollar mantenimiento
giacliméﬁco para mejorar el funcionamiento de los
mismos, s& estd en proceso de
elaboracion de estudios prevics pa
realizar dicho mantenimiento.
Para poder realizar las TVD de acuerdo)
a lo establecido por la nommativa y eff
e AGN, es necesario contar con e
Gestion Documental: En Ccrpooes;r Wrshtane el 1008 idel /aceriol
et 8l TolaI012, fes THD vl documental que reposa en Archivol
d_es actpahzadas.l E,n ]as_ dependenf:sas Central. En el Gitimo timestre del afio s
Flnant.;fra, Admm;sﬁati:rea. Almaoenly adelantd completando un 90%, sin
contratos, no cumglen con la : ; !
i Elaborar  las Tablas de o . embargo, por metiva de tiempo no s
e R%Taiggaggwﬂaic;eg&iu'gi ?:s! Valoracion Documental TDV. Sfun 21 0% Secretaria General. pudo finalizar y pasar el estudio previ
2 : ; para que se haga el contrato y asi
Sefuidores Sciivos Y e irascs, carecen subsanar este hallazgo. Para esta
de inventarios conforme a Ia circular nueva vigendia se fiene estipulad
04 de 2003 emitida por el DAFP y oasar el estudio previo con todo |
AGH necesario pare que la elaboracion de las
TVD se hagan segun lo enmargado po
el AGN
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9. PROPOSICIONES Y VARIOS.

En este comité la Oficina de Control Interno en cumplimiento de las
responsabilidades asignadas, y en desarrollo de su Rol “Enfoque hacia la
Prevencion”, se permite convocar a reunidon ordinaria a la Dra. Adriana
Gracia Directora General de la Corporacién, la Dra. Brenda Jefe de la Oficina
Juridica, la Dra. Leydis Montero Tesorera y el Dr. Juan Felipe Araujo Calderén
Subdirector Administrativo y Financiero con el fin de tratar situaciones
relacionadas con la gestion de Cobro Persuasivo y Coactivo y los Ultimos
resultados obtenidos producto de dicha gestion; la cual se llevara a cabo el dia
lunes 19 de febrero de 2024, a las 10:30 a.m., en la Oficina de la Subdireccién
de Planeacién de la Corporacion.

El Jefe de la Oficina de Control Interno reitera a los presentes los compromisos
y responsabilidades de la informacion que debe reportar la entidad a los
diferentes entes externos, lo cual debe realizarse de manera oportuna.

Llegado a este punto la Directora General reitera la importancia de dar
cumplimiento a los compromisos adquiridos y agradece a los asistentes, por la
disposicion y compromiso para adelantar las acciones correspondientes para el
mejoramiento integral de la entidad.

Al agotarse el orden del dia siendo las 12:30 PM, se dio por terminada la reunién
y firma los gue en ella intervienen y se anexa listado de asistencia de los

participantes. \Wé

Y, - )\ﬁ_@ (OAML%

A /mEVA o) AU\%ES JOSE GRANADOS CUELLO

DRIANA M. GARCI
Directora General

ik A

MONICA I. QONZALEZ THOMAS KATIA LORENA PEREZ HOLGUIN
Subd. Gral. Area de Gestion Ambiental Secretaria General
Subdirectora Gral. Area de Planeacion (E)

Asesor de Direccion
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BREND ULINA CRUZ ESPINOSA Ju L WJOJCALDERON
Jefe de Oficina Juridica Subidirector Gral. Area Adtiva. y Fciera.

%ﬁn “’\m\ S 76

GUSTAVO AMARIS GARCIA

ecretario Técnico
Jefe Oficina de Control Interno
Nombre Completo Firma

L a
Proyecté GUSTAVO AMARIS GARCIA -Secretario Tecnico - Jefe OCI Q_\EM_Q Ll\&_w P
AW

RevisOY | ADRIANA M. GARCIA AREVALO - Directora General

Aprobd
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento con sug respectivos
ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, logresentamos para
su firma.
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